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W tej czesci prezentujemy najbardziej namacalny plon pracy z miesz-
kancami i urzednikami w wybranych miastach Polski w ramach pro-
jektu ,Konsultacje z zasadami”. Chociaz w kazdym z siedmiu miast
pracowalismy nad regulaminami konsultacji i ich operacjonalizacja,
akcenty na poszczegdlne zagadnienia roznie sie rozktadaty. Rozny
byt tez przebieg pracy i jej rezultat: nie wszystkie z prezentowanych
tu regulaminéw przeszty juz cata legislacyjna i konsultacyjna dro-
ge, jeden z nich przedstawiamy wiec w formie projektu. Zatagczamy
tez rozmaite zapisy procedur, zarébwno te wypracowane w ramach
projektu, jak i takie, ktére moga postuzy¢ za inspiracje kolejnym
samorzadom.



GORZOW WIELKOPOLSKI

REGULAMIN

KONSULTACJI SPOLECZNYCH

ZAEACZNIK DO UCHWALY NR XVII/171/2015 RADY MIASTA GORZOWA WLKP.
Z DNIA 30 WRZESNIA 2015 R.

REGULAMIN KONSULTACJI SPOLECZNYCH Z MIESZKANCAMI GORZOWA WLKP.

CELE I ZASADY OGOLNE KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§1.

§2.

§ 3.

Konsultacje spoteczne z mieszkancami Gorzowa WIkp. to otwarty proces dialogu wtadz z mieszkancami, maja-
cy na celu podjecie przez wtadze optymalnych decyzji w sprawach publicznych majgcych wptyw na jakos¢ zycia
mieszkancow.

Celem konsultacji spotecznych jest ponadto:

1) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za Miasto,

2) polepszanie jakosci wspotpracy organdw Miasta z mieszkancami,

3) wzmacnianie i rozwijanie idei wspolnoty samorzadowej Gorzowa Wlkp.

Konsultacje prowadzone w Gorzowie WIkp. opieraja sie na nastepujacych zasadach:

1) Dialogu i partnerstwa: konsultacje prowadzone sa w duchu dialogu obywatelskiego. Strony stuchaja sie
nawzajem, rozwazajgc argumenty i wykazujgc wole zrozumienia odmiennych racji. Uczestnicy sa dla siebie
rownorzednymi partnerami dialogu, a wynik konsultacji jest zawsze brany pod uwage, nie jest jednak wia-
zacy dla organodw i jednostek Miasta.

2) Powszechnosci: kazdy zainteresowany tematem powinien méc dowiedziec sie o planowanych i prowadzonych
konsultacjach i wyrazi¢ w nich swaj poglad. Udziat w konsultacjach spotecznych jest dostepny dla wszystkich
mieszkancéw Gorzowa WIkp., a wynik konsultacji jest wazny niezaleznie od liczby oséb w nich uczestniczacych.
Gospodarz konsultacji, Prezydent Miasta Gorzowa Wlkp., za posrednictwem jednostki organizacyjnej Miasta, do-
ktada wszelkich staran do skutecznego dotarcia do wszystkich potencjalnie zainteresowanych tematem konsul-
tacji poprzez odpowiednie formy informowania i prowadzenia konsultacji oraz przestrzeganie zasad Regulaminu.

3) Przejrzystosci i prostoty: informacje o celu, regutach, przebiegu i wyniku konsultacji musza by¢ rzetelne,
kompletne i powszechnie dostepne. Jasne musi by¢, kto reprezentuje jaki poglad. Przejrzystosci sprzyja
prostota i dopasowanie do sytuacji uzywanych metod, materiatéw i jezyka komunikacji w czasie konsultac;ji.

4) Obowiazku przekazania informacji zwrotnej: kazdemu, kto zgtosi opinie, nalezy sie merytoryczna odpo-
wiedZ w rozsadnym terminie, co nie wyklucza odpowiedzi zbiorczych.

5) Koordynaciji: konsultacje maja gospodarza, Prezydenta Miasta Gorzowa WIkp., odpowiedzialnego za ich
organizacje i mozliwos¢ wdrozenia ich wynikdw przez Miasto. Konsultacje powinny by¢ odpowiednio umo-
cowane w strukturze administracji urzedu.
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6) Przewidywalnosci: konsultacje powinny by¢ prowadzone na mozliwie jak najwczesniejszym etapie tworzenia
projektéw, polityk publicznych lub planowania inwestycji tak, zeby zapewnic jak najlepsze wykorzystanie opinii
mieszkancéw. Powinny by¢ prowadzone w zaplanowany sposoéb i w oparciu o czytelne reguty. Rézne procesy
konsultacyjne powinny by¢ ze soba skoordynowane tak, zeby utatwiac w nich udziat mieszkancom. Prowadzo-
ne przez Miasto konsultacje biora réwniez pod uwage kalendarz najwazniejszych wydarzen w zyciu Gorzowa
Wlkp. i inne narzedzia oraz inicjatywy opierajace sie na aktywnosci obywatelskiej mieszkancow miasta.

7) Poszanowania interesu publicznego: cho¢ poszczegolni uczestnicy konsultacji maja prawo przedstawiad

swoj partykularny interes, to ostateczne decyzje podejmowane w wyniku przeprowadzonych konsultacji
powinny reprezentowac interes publiczny i dobro ogélne.

ZAKRES KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§ 4.

§ 5.

Konsultacje przeprowadza sig:

1) w sprawach okreslonych ustawami,

2) w sprawach waznych dla Miasta i jego mieszkancow,

3) w sprawie aktualizacji Regulaminu Konsultacji Spotecznych raz na cztery lata.

W przypadku, w ktérym konsultacje inicjowane sg wymogiem ustawowym, zaleca sie stosowanie niniej-
szego Regulaminu Konsultacji Spotecznych w zakresie, w ktdérym jego zapisy nie s3 sprzeczne z zapisami
ustawowymi.

PLAN KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§6.

§7.

§ 8.

§9.

§ 10.

Do konAca pazdziernika kazdego roku kalendarzowego Prezydent Miasta Gorzowa Wlkp. tworzy i podaje do
wiadomosci publicznej propozycje Planu Konsultacji Spotecznych na kolejny rok kalendarzowy, tj. liste tema-
tow, ktore zostanag poddane konsultacjom spotecznym w kolejnym roku kalendarzowym z inicjatywy Miasta.

Najpodzniej w ciggu dwoch tygodni od podania do wiadomosci publicznej propozycji Planu Konsultacji Spo-
tecznych Prezydent Miasta Gorzowa WIlkp. przeprowadza konsultacje spoteczne w sprawie Planu Konsultacji
Spotecznych.

W ciggu miesigca od zakonczenia konsultacji, o ktérych mowa w § 7, Prezydent Miasta Gorzowa Wlkp. spo-
rzadza ostateczna wersje Planu Konsultacji Spotecznych, przyjmuje go zarzadzeniem i podaje do wiadomosci
razem z raportem podsumowujacym konsultacji spoteczne, o ktérych mowa w § 7.

Do konca lutego kazdego roku kalendarzowego Prezydent Miasta Gorzowa Wlkp. przedktada Radzie Miasta
Gorzowa Wlkp. i podaje do wiadomosci publicznej raport z realizacji Planu Konsultacji Spotecznych za poprzed-
ni rok kalendarzowy.

Procesy konsultacji spotecznych, ktérych przeprowadzenie zostato zdecydowane w ciggu roku kalendarzowe-
go, s3 wprowadzane na biezaco do Planu Konsultacji Spotecznych.

INICJOWANIE KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§11.

Konsultacje moga by¢ prowadzone z inicjatywy wtasnej Prezydenta Miasta Gorzowa Wlkp., w tym w wyniku
wymogu ustawowego, lub na podstawie Wniosku o Przeprowadzenie Konsultacji, zwanego dalej Wnioskiem,
skierowanego do Prezydenta Miasta Gorzowa Wlkp. przez:



§ 12.

§ 13.

§ 14.

§ 15.

§ 16.

§17.

§ 18.

§ 19.

1) grupe co najmniej 50 mieszkancéw zamieszkujacych na terenie Gorzowa Wlkp.,

2) co najmniej trzy organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie miasta w zakresie prowadzonej przez nie
dziatalnosci statutowej,

3) komisje Rady Miasta, ktorej zakres dziatania obejmuje sprawe bedaca przedmiotem wniosku o przeprowa-
dzenie konsultacji.

Przed ztozeniem Whniosku ich inicjatorzy maja mozliwos¢ uzyskania od Prezydenta Miasta Gorzowa Wlkp.
poprzez wskazang przez niego jednostke organizacyjng Miasta biezacej informacji o planach konsultacyjnych
innych niz te objete Planem Konsultacji Spotecznych, a mogacych dotyczy¢ wnoszonej wnioskiem sprawy,
informacji o mozliwosci zatatwienia swojej sprawy w inny sposéb niz poprzez ztozenie wniosku o przeprowa-

dzenie konsultacji spotecznych oraz pomocy w uzupetnianiu Wniosku o Przeprowadzenie Konsultacji.

Whniosek powinien zawierac:

1) dane kontaktowe do inicjatoréw konsultacji,

2) proponowany przedmiot i cel konsultacji,

3) proponowany zasieg konsultacji,

4) proponowany termin przeprowadzenia konsultacji,
5) proponowane formy i metody konsultacji,

6) uzasadnienie przeprowadzenia konsultacji.

W przypadku Wniosku sktadanego przez co najmniej 50 mieszkancoéw, nalezy do niego dotaczy¢ czytelnie przy-
gotowana liste oséb popierajacych inicjatywe zawierajaca:

1) imiona i nazwiska,

2) adresy zamieszkania,

3) podpisy 0s6b popierajacych wniosek.

W przypadku Wniosku sktadanego przez co najmniej trzy organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie miasta
w zakresie prowadzonej przez nie dziatalnosci statutowej, do Wniosku nalezy dotaczyc¢ czytelnie przygotowa-
na liste organizacji popierajacych inicjatywe zawierajaca:

1) nazwy organizacji pozarzadowych popierajacych wniosek,

2) adresy siedzib organizacji pozarzadowych popierajacych wniosek,

3) dane kontaktowe do inicjatoréw konsultacji,

4) podpisy 0s6b upowaznionych do reprezentowania organizacji pozarzagdowych popierajacych wniosek.

W przypadku, gdy Wniosek o przeprowadzenie konsultacji spotecznych zawiera btedy formalne, Prezydent Miasta
Gorzowa Wlkp. pisemnie informuje o tym wnioskodawcow i wzywa ich do poprawienia btedéw w terminie 21 dni.

Jezeli wnioskodawcy w wyznaczonym terminie, o ktérym mowa w § 16, nie poprawia btedéw lub brakéw for-
malnych, Wniosek pozostawia sie bez rozpoznania.

Whniosek wolny od btedéw formalnych zostaje niezwtocznie, nie pézniej niz 7 dni od daty jego wptywu, podany
do wiadomosci publicznej poprzez co najmniej oficjalny serwis internetowy Miasta.

Prezydent Miasta Gorzowa WIkp. informuje wnioskodawcéw o uwzglednieniu lub nieuwzglednieniu Wniosku
na pismie i z podaniem uzasadnienia decyzji w terminie 30 dni od ztozenia poprawnego formalnie Wniosku.
Decyzja wraz z uzasadnieniem podawana jest rowniez do wiadomosci publicznej poprzez co najmniej oficjalny
serwis internetowy Miasta.
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§ 20.

Prezydent Miasta Gorzowa WIlkp. nie uwzglednia Wniosku, jezeli odbyty sie juz wazne konsultacje spotecz-
ne we wskazanym przedmiocie, chyba ze wystapity istotne okolicznosci uzasadniajgce rozpatrzenie takiego
Whniosku i ponowne przeprowadzenie konsultacji.

TRYB PROWADZENIA KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§ 21.

§ 22.

§ 23.

§ 24.

§ 25.

Decyzje o przeprowadzeniu konsultacji podejmuje Prezydent Miasta Gorzowa Wlkp. w drodze zarzadzenis,
w ktérym podaje co najmniej informacje o:
1) celu i przedmiocie konsultacji,

2) czasie trwania konsultacji okreslonym poprzez: date rozpoczecia i zakonczenia konsultacji, przy czym czas
trwania konsultacji nie moze by¢ krotszy niz 21 dni,

3) harmonogramie konsultacji z wydzielonym i wskazanym czasem co najmniej 10 dni roboczych od formalne-
go rozpoczecia konsultacji na przeprowadzenie przez Urzad Miasta Gorzowa Wlkp. akcji informacyjnej oraz
zapoznanie sie przez mieszkancoéw z materiatami informacyjnymi,

4) grupach interesariuszy, ktérych uczestnictwo w konsultacjach jest szczegdlnie pozadane z punktu widzenia
tematyki konsultacji i interesu publicznego,

5) metodach i formach, w jakich zostana przeprowadzone konsultacje,

6) jednostce organizacyjnej Miasta odpowiedzialnej za przeprowadzenie konsultacji oraz kontakcie telefonicz-
nym i e-mailowym do tej jednostki,

7) miejscu i czasie, w ktoérych dostepne beda wszystkie informacje merytoryczne dotyczace przedmiotu
konsultacji.

W przypadku konsultacji spotecznych zainicjowanych Wnioskiem, o ktérym mowa w § 11, Prezydent Miasta
Gorzowa WIkp. okresla dobér metod i form konsultacji biorac pod uwage metody i formy zaproponowane
przez wnioskodawcow. Zmiana czasu przeprowadzenia konsultacji wskazana przez wnioskodawcéw we whnio-
sku o konsultacje (w tym daty ich rozpoczecia i zakonczenia) wymaga pisemnego uzasadnienia przestanego
whnioskodawcom i opublikowanego co najmniej w serwisie internetowym Miasta wraz z zarzadzeniem o prze-
prowadzeniu konsultacji spotecznych.

Zarzadzenie o przeprowadzeniu konsultacji upublicznia sie zgodnie z wtasciwymi przepisami, a dodatkowo
podaje sie do wiadomosci publicznej w terminie 7 dni od dnia podpisania poprzez co najmniej publikacje w ofi-
cjalnym serwisie internetowym Miasta.

Wraz z publikacja zarzadzenia o przeprowadzeniu konsultacji spotecznych podawane sa do wiadomosci pu-
blicznej wszystkie niezbedne materiaty informacyjne dotyczace przedmiotu konsultacji.

Prowadzaca konsultacje jednostka organizacyjna Miasta doktada wszelkich staran do zapewnienia jak najszer-
szego dostepu do informacji o przedmiocie konsultacji poprzez wszelkie dostepne kanaty komunikacji ze spo-
tecznoscia lokalna. Akcja informacyjna powinna by¢ prowadzona z wykorzystaniem mozliwie wielu kanatow
informacyjnych, jednak nie mniej niz czterech sposrod nizej wymienionych:

1) Biuletyn Informacji Publicznej,

) oficjalny serwis internetowy Miasta,

) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Gorzowa Wlkp.,

) ogtoszenia w minimum trzech lokalnych $rodkach przekazu (prasa, radio, telewizja), w tym poprzez ogto-
szenia ptatne, a takze wysytke informacji prasowych,

informacyjne spotkania i debaty publiczne z udziatem mieszkancéw, ekspertéw, przedstawicieli Prezydenta
Miasta Gorzowa WIlkp. oraz Rady Miasta Gorzowa Wlkp.,

6) przekazanie informacji Radzie Miasta Gorzowa WIkp.,

W N

Ul
-



§ 26.

§ 27.

§ 28.

§ 29.

§ 30.

§31.

§ 32.

§ 33.

7) plakaty i ulotki, pozostate materiaty promocyjne rozmieszczone w dostepnych, uczeszczanych przez miesz-
kancow i docelowe grupy interesariuszy miejscach, w tym miejscach uzytecznosci publicznej, np. przychodnie
zdrowia, szkoty,

8) organizacja wydarzen w przestrzeni publicznej, w tym informowanie o konsultacjach w trakcie imprez maso-
wych, np. sportowych oraz tych organizowanych przez Miasto,

9) udostepnienie informacji w srodkach komunikacji miejskiej,

10) pozostate formy dostosowane do przedmiotu i przyjetych form konsultacji.

Jednostka organizacyjna Miasta odpowiedzialna za organizacje konsultacji zobowigzana jest do zapewnienia
witasciwych warunkéw ich prowadzenia, w zaleznosci od formy, w jakiej zostaty zaplanowane, do zapewnienia
m.in. pomieszczen, petnego i tatwego dostepu do dokumentow i informacji objetych konsultacjami, opieki me-
rytorycznej i organizacyjnej oraz bezstronnego sposobu prowadzenia spotkan i dyskusji w trakcie konsultacji.

Materiaty informacyjne wykorzystywane w trakcie konsultacji spotecznych powinny by¢ przed rozpowszech-
nieniem przetestowane pod katem zrozumiatosci i przejrzystosci.

W konsultacjach, o ile zachodzi taka potrzeba, mozliwy jest udziat ekspertéw zewnetrznych. Maja oni role do-
radcza wobec uczestnikéw konsultacji.

Konsultacje moga by¢ prowadzone przez podmioty zewnetrzne w oparciu o przetarg przeprowadzony zgodnie
z zasadami prawa 0 zamowieniach publicznych, jednak zawsze w porozumieniu z wyznaczona przez Prezyden-
ta Miasta Gorzowa Wlkp. jednostka organizacyjng Miasta.

Konsultacje prowadzone sa w minimum trzech formach, przy czym obowigzkowo w minimum jednej z dwoch

pierwszych wymienionych ponizej:

1) co najmniej jednego protokotowanego publicznego spotkania konsultacyjnego z mieszkancami umozliwiajace-
go wymiane opinii i argumentéw pomiedzy samymi mieszkancami oraz wymiane opinii i argumentow pomieg-
dzy organami Miasta i mieszkancami,

2) co najmniej jednego warsztatu dla mieszkancow z udziatem przedstawicieli Prezydenta Miasta Gorzowa
WIkp. umozliwiajacego zdobycie wiedzy na temat konsultowanego przedsiewziecia i sformutowania przez
uczestnikéw rozwiazania poddanego rozwazaniu,

3) badania jakosciowe i ilosciowe, w tym reprezentatywne badania opinii publicznej oraz sondaze i ankiety on-
-line lub sondy uliczne,

4) dyzury konsultacyjne w miejskich przestrzeniach publicznych,

5) zamieszczanie zagadnien do konsultacji na oficjalnym serwisie miejskim i wytozenie dokumentéw w siedzi-
bie Urzedu Miasta Gorzowa WIkp. oraz zbieranie opinii lub propozycji na pismie, w tym droga elektroniczna,

6) innych form zapewniajacych mozliwos¢ przekazania i wymiane opinii i argumentow.

Formy konsultacji sa wybierane przez Prezydenta Miasta Gorzowa WIkp. biorac pod uwage interesariuszy i adresa-
tow konsultacji, koszty prowadzenia konsultacji i wage przedmiotu konsultacji w kontekscie interesu publicznego.

Informacja o terminie i miejscu spotkan publicznych, o ktérych mowa w § 30 pkt 1 i 2, podawana jest do
publicznej wiadomosci z wyprzedzeniem nie krétszym niz 14 dni poprzez co najmniej publikacje na oficjalnym
serwisie miejskim oraz przestanie do co najmniej trzech lokalnych srodkéw przekazu.

Spotkania, o ktérych mowa w § 30 pkt 1 i 2, oraz dyzury konsultacyjne, odbywaja sie w dniach roboczych
w godzinach popotudniowych lub wieczornych, a w razie koniecznosci w dni wolne od pracy. Miejsce spotkan
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§ 34.

konsultacyjnych powinno by¢ tatwo dostepne dla wszystkich mieszkancéw miasta ze szczegélnym uwzgled-
nieniem potrzeb kluczowych interesariuszy.

O spotkaniach i warsztatach bezposrednio informowana jest Rada Miasta Gorzowa WIkp.

RAPORT Z PRZEPROWADZONYCH KONSULTACJI

§ 35.

§ 36.

§ 37.

Po zakonczeniu konsultacji — w terminie nie pézniejszym niz 30 dni - jednostka organizacyjna Miasta prowa-
dzaca konsultacje zamieszcza w oficjalnym serwisie internetowym Miasta i przesyta do co najmniej trzech
lokalnych srodkéw przekazu raport z przebiegu konsultacji.

Raport, o ktérym mowa w § 35, powinien zawiera¢ w szczegoélnosci:

1) informacje o komorce organizacyjnej Urzedu Miasta Gorzowa Wlkp., odpowiedzialnej za przeprowadzenie
konsultacji,

2) relacje z przeprowadzonej akcji informacyjnej,

3) informacje o przebiegu konsultacji,

4) informacje o zebranych opiniach i rekomendacjach mieszkancow,

5) informacje o sposobie ustosunkowania sie Prezydenta Miasta Gorzowa Wlkp. do zebranych opinii wraz

z uzasadnieniem w przypadku uwag odrzuconych, przy czym nie wyklucza sie odpowiedzi zbiorczych.

Raport, o ktorym mowa w § 35, zostaje przestany drogg elektroniczng tym osobom, ktore wyrazg chec jego
otrzymania w trakcie konsultacji spotecznych i pozostawig w tym celu informacje kontaktowe umozliwiajgce
przestanie raportu.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 38.

§ 39.

§ 40.

§ 41.

§ 42.

§ 43.

Prezydent Miasta Gorzowa WIkp. zapewnia niezbedne warunki organizacyjno-techniczne do przeprowadzenia
konsultacji spotecznych.

Koszty przeprowadzenia konsultacji spotecznych ponosi Miasto.

Wynik konsultacji spotecznych nie jest wigzacy dla organdéw samorzadowych podejmujgcych rozstrzygniecie
w sprawie objetej konsultacjami, powinien jednak by¢ brany pod uwage przy podejmowaniu decyzji.

Prezydent Miasta Gorzowa WIkp. zapewnia warunki i wyznacza zasady ewaluacji prowadzonych konsultacji
spotecznych w celu dalszego doskonalenia zasad i regut dialogu z mieszkancami. Mozliwe jest uspotecznienie
procesu ewaluacji poprzez wtaczenie w udziat w nim mieszkancoéw i organizacji pozarzadowych.

Konsultacje spoteczne sg wazne bez wzgledu na liczbe uczestniczacych w nich osob.

Powyzszy Regulamin nie dotyczy konsultacji przeprowadzanych na podstawie odrebnych aktéw prawnych:

1) uchwaty Rady Miasta Gorzowa Wlkp. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z Go-
rzowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymie-
nionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

2) uchwaty Rady Miasta Gorzowa Wlkp. w sprawie zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji spotecznych do
Budzetu Obywatelskiego w ramach budzetu Miasta Gorzowa Wlkp. oraz innych uchwat dotyczacych Budze-

tu Obywatelskiego.
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JAROCIN

REGULAMIN KONSULTACJI

SPOLECZNYCH

UCHWAELA NR XVII/207/2015 RADY MIEJSKIEJ W JAROCINIE Z DNIA 29 WRZESNIA 2015 R.

W SPRAWIE WPROWADZENIA REGULAMINU KONSULTACJI SPOLECZNYCH

Na podstawie art. 5a ust. 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz.594
z p6zn. zm.) po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkancami Gminy Jarocin, organizacjami pozarzadowymi i podmio-
tami, o ktérych mowa w art. 3 st. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolon-
tariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Jarocinie uchwala, co nastepuje:

ROZDZIAL 1.
CEL KONSULTACJI I ZASADY OGOLNE

§1.

§ 2.

§ 3.

§4.

Niniejszy Regulamin konsultacji spotecznych, zwany dalej Regulaminem, okresla zasady i tryb przeprowadza-
nia konsultacji spotecznych z mieszkancami Gminy Jarocin.

llekro¢ w niniejszej uchwale mowa jest o:

1. Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Jarocing,

2. Radzie Miejskiej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Jarocinie,
3. Urzedzie - nalezy przez to rozumiec¢ Urzad Miejski w Jarocinie,

4. Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmineg Jarocin,

5. Mieszkancach - nalezy przez to rozumie¢ mieszkancéw Gminy Jarocin.

Konsultacje spoteczne, zwane dalej konsultacjami, to otwarty proces dialogu wtadzy samorzadowej z miesz-

kancami, ktéry przeprowadza sie w celu:

1. zapewnienia mieszkancom uczestnictwa w procesie podejmowania rozstrzygnie¢ bezposrednio wptywaja-
cych na sposab lub/i jakosc ich zycisa,

2. zasiegniecia opinii i propozycji mieszkancow dla podjecia optymalnej decyzji w okreslonej sprawie,

3. aktywizacji srodowisk lokalnych oraz ksztattowania poczucia odpowiedzialnosci wsrdd wszystkich miesz-
kancow za funkcjonowanie Gminy.

Regulamin zostat opracowany wspolnie przez grupe mieszkancéw Gminy oraz przedstawicieli wtadzy samo-
rzadowej w duchu dobrej wiary, przejrzystosci i majac na wzgledzie dobro catej wspoélnoty samorzadowe;j.
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§5. 1. W konsultacjach moga brac¢ udziat wszyscy mieszkancy Gminy zainteresowani przedmiotem konsultacji.
2. Organizator konsultacji w sposéb szczegolny bedzie starat sie dotrze¢ do 0s6b, ktérych temat konsultacji
bezposrednio dotyczy.

§6. 1. Konsultacje przeprowadza sie nieanonimowo, Co 0znacza, ze 0soba wyrazajaca swoja opinie w ramach kon-
sultacji gotowa jest ujawni¢ swoje imie i nazwisko.
2. Mozliwos¢ identyfikacji uczestnikéw konsultacji ma wspierac jawnos¢ procesu zbierania opinii oraz budowac
poczucie odpowiedzialnosci za zgtaszane w ramach konsultacji propozycje.

ROZDZIAEL 2.
ZASIEG KONSULTACJII ZAKRES MERYTORYCZNY

§ 7. Konsultacje w zaleznosci od ich przedmiotu moga miec zasieg:
1. ogélnogminny - dotyczacy przedsiewzie¢ majacych wptyw na wszystkich mieszkancéw Gminy,
2. lokalny — dotyczacy mieszkancow okreslonego obszaru w granicach Gminy.

§ 8. Konsultacje przeprowadza sie:
1. gdy wymagaja tego przepisy ustaw,
2. winnych sprawach nalezacych do zakresu dziatania Gminy.

§9. 1. Tematy przeznaczone do konsultacji w danym roku kalendarzowym sa wpisywane do Planu Konsultacji Spo-
tecznych, zwanego dalej Planem konsultacji, tworzonego przez Burmistrza na dany rok kalendarzowy.
2. Plan konsultacji jest sporzadzany wedtug nastepujacych regut:

1) propozycje tematdw konsultacji na kolejny rok kalendarzowy sa zgtaszane w publicznym naborze ogtasza-
nym przez Burmistrza, nabdér trwa w okresie od 1 listopada do 30 listopada roku poprzedzajgcego rok,
ktérego dotyczy Plan konsultacji,

2) propozycje tematéw moga zgtasza¢ podmioty wskazane w § 10 pkt 3, zgodnie z procedura sktadania wnio-
skow o przeprowadzenie konsultacji okreslong w § 12 - 14,

3) propozycje spetniajace wymogi formalne opisane w niniejszym Regulaminie s3 przekazywane radzie spo-
tecznej, o ktérej mowa w Rozdziale 5, ktéra sporzadza liste rankingowa zgtoszonych propozycji,

4) lista rankingowa sporzadzona przez rade spoteczng jest przedstawiana Burmistrzowi jako niewigza-
cy materiat pomocniczy, stanowigcy wsparcie w procesie tworzenia Planu konsultacji na dany rok
kalendarzowy,

5) oprocz tematow konsultacji zgtoszonych w publicznym naborze, ktére zostana umieszczone na liscie
rankingowej, Plan konsultacji powinien zostac¢ réwniez uzupetniony o tematy konsultacji wskazane przez
odpowiednie komaérki merytoryczne Urzedu jako przewidywane na nastepny rok kalendarzowy, przeka-
zanie tematéw Burmistrzowi powinno odby¢ sie w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
rok, ktérego dotyczy Plan konsultacji,

6) po otrzymaniu listy rankingowej tematow zgtoszonych w publicznym naborze oraz po otrzymaniu tema-
téw konsultacji przewidywanych na nastepny rok kalendarzowy od komaérek merytorycznych Urzeduy,
Burmistrz sporzadza i przekazuje Radzie Miejskiej projekt uchwaty w sprawie przyjecia Planu konsultacji
na dany rok kalendarzowy wraz z harmonogramem konsultacji (harmonogram sporzadzany jest w opar-
ciu o sugerowane terminy zawarte we wniosku o przeprowadzenie konsultacji, o ktéorym mowa w § 13)
najpozniej do dnia 15 stycznia roku, ktérego dotyczy Plan konsultacji,

7) w trakcie trwania roku kalendarzowego Plan konsultacji jest na biezaco uzupetniany o tematy konsul-
tacji zgtaszane przez pracownikéw komaorek merytorycznych Urzedu oraz w miare uwzgledniania przez
Burmistrza kolejnych sktadanych wnioskéw zgodnie z procedura inicjowania przeprowadzenia konsultacji
spotecznych. Burmistrz sporzadza i przekazuje Radzie Miejskiej projekt uchwaty zmieniajacej uchwate
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w sprawie przyjecia Planu konsultacji na dany rok kalendarzowy wraz z harmonogramem konsultacji
opracowanym zgodnie z zasadami okreslonymi w § 9 ust. 2 pkt 6.

ROZDZIAL 3.
TRYB INICJOWANIA KONSULTACJI

§ 10. Konsultacje przeprowadza sie:
1. z inicjatywy Burmistrza,
2. z inicjatywy Rady Miejskiej,
3. na wniosek:
1) 6 radnych Rady Miejskigj,
2) zarzadu osiedla,
3) rady soteckiej,
4) okreslonej liczby mieszkancow (bez wzgledu na wiek), odpowiednio:
a) dla wsi do 500 mieszkancdéw - co najmniej 20 0sob,
b) dla wsi od 501 do 1000 mieszkancéw - co najmniej 30 0sob,
) dla wsi od 1001 mieszkancéw - co najmniej 50 0sob,
d) dla miasta Jarocin - co najmniej 100 oso6b.

§ 11. Rada Miejska wystepuje z inicjatywa przeprowadzenia konsultacji w formie uchwaty, w ktoérej opisuje przed-
miot konsultacji oraz uzasadnienie ich przeprowadzenia.

§ 12. Wniosek o przeprowadzenie konsultacji sktadany przez podmiot lub podmioty okreslone w § 10 pkt 3 kieruje
sie do Burmistrza.

§ 13. 1. Wniosek o przeprowadzenie konsultacji ztozony przez podmiot lub podmioty okreslone w § 10 pkt 3, powi-
nien zawierac:
1) imie i nazwisko oraz PESEL inicjatora konsultacji,
2) imie i nazwisko oraz kontakt (adres pocztowy, adres mailowy, numer telefonu) osoby/oséb upowaznio-
nej/nych przez inicjatoréw konsultacji do kontaktu z Burmistrzem lub rada spoteczng,
3) proponowany przedmiot oraz zasieg terytorialny konsultacji,
4) uzasadnienie przeprowadzenia konsultacji,
5) proponowana grupe adresatow konsultacji,
6) proponowane formy konsultacji (oprécz obligatoryjnych) oraz opcjonalnie - proponowane osoby/podmio-
ty, ktére mogtyby wspiera¢ merytoryczne przygotowanie i przeprowadzenie spotkan konsultacyjnych,
7) proponowany termin przeprowadzenia konsultacji,
8) ewentualne zataczniki, czyli materiaty dostarczajace dodatkowych informacji o przedmiocie konsultacji,
np. plany, propozycje, mapy.
2. Wzor wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. W przypadku wnioskéw sktadanych przez mieszkancoéw, do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy dots-
czyc¢ czytelnie przygotowana liste oséb popierajacych wniosek o przeprowadzenie konsultacji, zawierajaca:
1) na kazdej stronie nagtowek wraz z okreslonym przedmiotem konsultacji oraz stopke zawierajaca numer
strony i oSwiadczenie 0oséb popierajacych wniosek o przeprowadzenie konsultacji, stanowiace zgode
na przetwarzanie ich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do ztozenia wniosku (w przypadku
0s6b niepetnoletnich oswiadczenie sktada prawny opiekun osoby popierajacej wniosek), zgodnie z Usta-
w3 z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z p6zn. zm.),
2) imiona i nazwiska,
3) adresy zamieszkania,
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4) dane kontaktowe (adres mailowy - jezeli istnieje i/lub numer telefonu),
5) podpisy 0s6b popierajacych wniosek.

4. Wzor listy osob popierajacych wniosek o przeprowadzenie konsultacji, o ktérej mowa w ust. 3 stanowi Za-
tacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 14. 1. Burmistrz rozpatruje ztozony wniosek uwzgledniajac wage przedmiotu konsultacji dla mieszkancow Gminy,
koszty konsultacji oraz zasadnos¢ proponowanego sposobu konsultacji.

2. O sposobie rozpatrzenia wniosku wraz z uzasadnieniem Burmistrz informuje wnioskodawce na pismie w ter-
minie do 21 dni od daty wptywu wniosku, a w przypadku gdy Burmistrz zasiega dodatkowo opinii rady
spotecznej - w terminie do 28 dni od daty wptywu wniosku.

ROZDZIAL 4.

TRYB PROWADZENIA KONSULTACJI

§15. 1.
2.

Konsultacje przeprowadza Burmistrz.
Burmistrz wydaje zarzadzenie w sprawie przeprowadzenia konsultacji.

§ 16. Burmistrz wyznacza date rozpoczecia konsultacji, nie pézniejsza niz 30 dni od daty wydania zarzadzenia
w sprawie przeprowadzenia konsultacji, chyba ze we wniosku o przeprowadzenie konsultacji, o ktérym mowa
w § 13, zostato okreslone inaczej.

§ 17. Zarzadzenie, o ktérym mowa w § 15, powinno zawierac:

1.
. przedmiot konsultacji,

N O U~ WN

. zasieg konsultacji,
. grupe/grupy adresatow konsultacji,

. formy konsultacji,

. termin przeprowadzenia konsultacji (tj. date rozpoczecia oraz zakonczenia konsultacji),

. nazwe komaorki organizacyjnej Urzedu lub miejskiej jednostki organizacyjnej wyznaczonej przez Burmistrza

cel konsultadji,

do przeprowadzenia konsultacji, a w przypadku, o ktéorym mowa w § 18, dodatkowo nazwe podmiotu, kto-
remu Burmistrz powierzyt przeprowadzenie konsultacji,

. uzasadnienie przeprowadzenia konsultacji.

§ 18. Burmistrz moze powierzy¢ przeprowadzenie konsultacji, zgodnie z wymogami niniejszego Regulaminu, wyspe-
cjalizowanym podmiotom.

§19. 1.

Konsultacje sa prowadzone w dwaoch formach obligatoryjnych:

1) zbierania opinii lub propozycji na pismie droga elektroniczna (z wykorzystaniem dostepnych narzedzi
internetowych),

2) otwartych spotkan z mieszkancami, umozliwiajacych zdobycie wiedzy na temat konsultowanego przed-
siewziecia oraz wyrazenie na jego temat opinii lub propozycji; spotkania powinny by¢ organizowane
w spos6b, ktéory umozliwia i zacheca do udziatu w nich jak najszersza grupe oso6b zainteresowanych
tematem konsultacji, w miejscach dogodnych dla mieszkancéw oraz o ile to mozliwe w miejscach zwigza-
nych z tematem konsultacji.

2. Ze spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, sporzadza sie protokdt zawierajacy zgtoszone przez miesz-
kancow opinie i propozycje.
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§ 20. Zaleca sie rowniez wykorzystanie dodatkowych form konsultacji, m.in.:
1. warsztaty dla mieszkancéw umozliwiajgce wypracowanie rozwigzan,
2. przeprowadzenie ankiety (papierowej lub elektronicznej),
3. inne uzasadnione formy konsultacji zapewniajace szeroki dostep mieszkancéw do uczestnictwa w nich.

§ 21. Czas na zbieranie opinii w ramach konsultacji nie powinien by¢ krétszy niz 21 dni.

§ 22. 1. Konsultacje sa kazdorazowo poprzedzone akcjg informacyjna.

2. Obligatoryjne kanaty informowania mieszkancéw o konsultacjach to: Biuletyn Informacji Publicznej, strona
internetowa Gminy, profil Gminy na portalu spotecznosciowym, stupy, tablice oraz gabloty informacyjne,
srodki komunikacji miejskiej, wysytka informacji do lokalnych mediow.

3. Obligatoryjne jest réwniez przekazywanie informacji o konsultacjach sottysom oraz przewodniczacym osie-
dli w celu rozpowszechnienia jej wérod mieszkancéw dostepnymi i skutecznymi kanatami.

4. Dodatkowo zalecane jest wykorzystanie innych kanatéw informowania, takich jak: ogtoszenia w lokalnych
mediach, poczta tradycyjna, dystrybucja informacji e-mailowo, system powiadamiania SMS, parafie, spotka-
nia bezposrednie.

5. Informacja o ogtoszeniu konsultacji, zwana dalej informacja, powinna zawierac:

1) opis celu i przedmiotu konsultacji,

2) grupe/grupy adresatow konsultacji,

3) termin konsultacji (tj. date rozpoczecia i zakonczenia konsultacji),

4) zasieg i formy konsultacji (z podaniem miejsc w przypadku otwartych spotkan z mieszkancami),

5) nazwe komarki organizacyjnej Urzedu lub miejskiej jednostki organizacyjnej wyznaczonej do przeprowa-
dzenia konsultacji lub w przypadku, o ktérym mowa w § 18, nazwe podmiotu, ktéremu Burmistrz powie-
rzyt przeprowadzenie konsultacji wraz z danymi kontaktowymi,

6) sformutowanie zawierajace odniesienie do niniejszego Regulaminu.

6. Informacja publikowana oraz dystrybuowana jest za pomoca obligatoryjnych kanatéw informowania, o kto-
rych mowa w § 22 ust. 2 i 3, co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia konsultacji.

7. W uzasadnionych przypadkach informacja moze by¢ publikowana oraz dystrybuowana co najmniej 7 dni
przed terminem rozpoczecia konsultacji.

§ 23. 1. Burmistrz prowadzi zaktadke na stronie internetowej Gminy dotyczaca konsultacji, ktéra powinna zawierac:

1) niniejszy Regulamin wraz z zatacznikami, czyli wzorem wniosku o przeprowadzenie konsultacji, o ktérym
mowa w § 13 ust. 1 oraz wzorem listy 0s6b popierajacych wniosek o przeprowadzenie konsultacji, o kté-
rej mowa w § 13 ust. 3,

2) informacje o ztozonych wnioskach o przeprowadzenie konsultacji wraz z zatacznikiem zawierajacym zto-
zony whniosek oraz informacje o sposobie jego rozpatrzenia,

3) przyjety Plan konsultacji wraz z harmonogramem na dany rok kalendarzowy,

4) zarzadzenia Burmistrza o przeprowadzeniu konsultacji,

5) ogtoszenia o poszczegdlnych konsultacjach,

6) wszelka dokumentacje zwiazana z poszczegoélnymi konsultacjami (zakonczonymi, prowadzonymi i plano-
wanymi), w szczegoélnosci protokoty ze spotkan, raporty z przeprowadzonych konsultacji, w przypadku
konsultacji dokumentéw - zmienione w wyniku konsultacji materiaty.

2. Wszelkie dane osobowe w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182
z pozn. zm.) zawarte materiatach udostepnianych w zaktadce, o ktérej mowa w ust. 1, beda ukryte.

§ 24. 1. Po zakonczeniu konsultacji Burmistrz sporzadza raport z ich przebiegu.
2. Raport, o ktérym mowa w ust. 1, powinien zawiera¢ co najmniej informacje o:
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1) komorce organizacyjnej Urzedu lub miejskiej jednostce organizacyjnej wyznaczonej przez Burmistrza do prze-
prowadzenia konsultacji, lub w przypadku, o ktérym mowa w § 18, podmiocie, ktéremu Burmistrz powierzyt
przeprowadzenie konsultacji,

2) przeprowadzonej akcji informacyjnej,

3) dziataniach podjetych w ramach konsultacji wraz z omowieniem zastosowanych form prowadzenia
konsultacji,

4) liczbie uczestnikow konsultacji wraz z informacja, czy zaliczaja sie do zdefiniowanych wczesniej grup
adresatow konsultacji,

5) zebranych opiniach mieszkancow,

6) sposobie ustosunkowania sie Burmistrza do zebranych opinii wraz z uzasadnieniem.

3. Raport, o ktérym mowa w ust. 1, powinien by¢ podany do publicznej wiadomosci w ciggu 30 dni kalendarzo-
wych od dnia zakonczenia procesu zbierania uwag i opinii poprzez zamieszczenie go w zaktadce na stronie
internetowej Gminy dotyczacej konsultacji, o ktérej mowa w § 23.

4. Informacja o fakcie opublikowania raportu z konsultacji wraz z odnosnikiem do strony, o ktérej mowa w § 23,
powinna by¢ rozdystrybuowana za posrednictwem obligatoryjnych oraz dodatkowych kanatéw informowania,
o ktérych mowa w § 22, ust. 2 - 4, z uwzglednieniem przekazania odpowiedniej informacji za posrednictwem
poczty e-mail osobom, ktére wziety udziat w konsultacjach.

5. W uzasadnionych przypadkach, wymagajacych sporzadzenia obszernej dokumentacji lub dodatkowych ana-
liz, termin, o ktérym mowa w ust. 3, moze by¢ dtuzszy.

6. Informacje o przesunieciu terminu i jego przyczynach nalezy podac do publicznej wiadomosci, przynajmniej
publikujac ja w zaktadce na stronie internetowej Gminy dotyczacej konsultacji, o ktérej mowa w § 23.

§ 25. Konsultacje spoteczne maja charakter niewiazacy. Przy czym uznaje sie je za wazne bez wzgledu na liczbe miesz-
kancow Gminy, ktérzy w ramach konsultacji wyraza swoja opinie.

ROZDZIAL 5.
RADA SPOLECZNA

§ 26. Cztonkéw rady spotecznej powotuje Burmistrz na okres trwania kadencji Rady Miejskiej.

§ 27. Do zadan rady spotecznej nalezy:

1. tworzenie listy rankingowej tematow konsultacji zgtoszonych przez mieszkancéw w publicznym naborze
ogtaszanym przez Burmistrza wedtug procedury opisanej w § 9 pkt 2, w tym rekomendowanie sposobu
prowadzenia konsultacji,

2. wydawanie opinii na wniosek Burmistrza dotyczacych sktadanych wnioskéw o przeprowadzenie konsultacji,
w tym rekomendowanie sposobu prowadzenia konsultacji,

3. udziat w ewaluacji procesdw konsultacyjnych na prosbe komaorki organizacyjnej Urzedu, miejskiej jednostki
organizacyjnej lub podmiotu, o ktérym mowa w § 18, odpowiedzialnych odpowiednio za przeprowadzenie
ewaluacji.

§ 28. W sktad rady spotecznej wchodza:
1. 3 radnych wskazanych przez Rade Miejska w drodze uchwaty,
2. 3 organizacje pozarzadowe wybrane w drodze gtosowania, przy czym jedna organizacja moze byc reprezen-
towana przez jednego przedstawiciela, niebedgcego radnym,
3. 3 przedstawicieli mieszkancow wybranych w drodze losowania, niebedacych radnymi,
4. 3 pracownikéw Urzedu wskazanych przez Burmistrza.
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§ 29. 1. Gtosowanie oraz losowanie, o ktérych mowa odpowiednio w § 28 pkt 2 i 3, odbywaja sie na odrebnych spo-
tkaniach poswieconych naborowi do rady spotecznej.

2. Czynne oraz bierne prawo wyborcze podczas gtosowania, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje organiza-
cjom pozarzagdowym reprezentowanym na spotkaniu, przy czym kazdej organizacji pozarzadowej przystu-
guje jeden gtos.

3. Kandydaci na przedstawicieli, o ktérych mowa w § 28 pkt 3, sag zgtaszani i wybierani sposréd osob bioracych
udziat w spotkaniu.

4. Na podstawie wynikdw gtosowania oraz losowania, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 1, Wydziat Oswiaty
i Spraw Spotecznych Urzedu tworzy listy rankingowe kandydatow oraz przedstawia je Burmistrzowi.

§ 30. 1. W przypadku niezgtoszenia sie do udziatu w radzie spotecznej dostatecznej liczby przedstawicieli organizacji
pozarzadowych lub mieszkancow, organizuje sie jedno dodatkowe spotkanie poswiecone naborowi do rady
spotecznej.

2. Jezeli dodatkowy nabdr, o ktéorym mowa w ust. 1, okaze sie nieskuteczny, Burmistrz powotuje rade spotecz-
na bez udziatu przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub mieszkancow.

§ 31. 1. Burmistrz odwotuje cztonka rady spotecznej przed uptywem kadencji:

1) na jego wniosek,

2) na wniosek podmiotu, ktérego reprezentantem jest cztonek rady,

3) w przypadku skazania cztonka rady spotecznej prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione
z winy umyslnej,

4) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech posiedzeniach rady spotecznej,

5) w przypadku ujawienia okolicznosci, z powodu ktérych cztonek rady spotecznej nie daje rekojmi nalezyte-
go wykonywania swoich obowiazkdéw - po zasiegnieciu opinii rady spoteczne;.

2. W miejsce odwotanego cztonka rady spotecznej Burmistrz powotuje inng osobe uczestniczaca w naborze,
o ktérym mowa w § 28 i § 29, wybrana w sposéb tam okreslony.

3. Jezeli nabdr, o ktérym mowa w ust. 2, nie pozwala na uzupetnienie sktadu rady, przeprowadza sie naboér
uzupetniajacy, zgodnie z trybem przewidzianym w § 28 i § 29.

§ 32. Za udziat w radzie spotecznej nie przystuguje wynagrodzenie.

§ 33. 1. Prace rady spotecznej organizuje jej przewodniczacy, wybrany przez rade spoteczna sposrdod jej cztonkow.
2. Rada spoteczna dziata w trybie i na zasadach okreslonych w Regulaminie funkcjonowania podjetego w dro-
dze uchwaty, podjetej zwykta wiekszoscia gtoséw, w obecnosci przynajmniej potowy jej cztonkow.
3. Obstuge kancelaryjna rady spotecznej sprawuje Wydziat Oswiaty i Spraw Spotecznych Urzedu.

ROZDZIAL 6.
EWALUACJA KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§ 34. 1. Komorka organizacyjna Urzedu lub miejska jednostka organizacyjna wyznaczona do przeprowadzenia kon-
sultacji, lub podmiot, o ktérym mowa w § 18, ktéremu Burmistrz powierzyt przeprowadzenie konsultacji,
dokonuje ewaluacji procesu konsultacyjnego.

2. Ewaluacja procesu konsultacyjnego polega na zdiagnozowaniu jego stabych i mocnych stron oraz ocenie,
w jakim stopniu zostaty zrealizowane zatozone cele konsultacji, a takze stuzy polepszaniu jakosci procesow
konsultacyjnych prowadzonych w przysztosci.

3. Szczegotowy sposob prowadzenia ewaluacji jest ustalany przez komorke organizacyjng Urzedu, miejska jed-

nostke organizacyjna lub podmiot, o ktérym mowa w § 18, odpowiedzialne za przeprowadzenie ewaluadji.



KONSULTACJE OKIELZNANE/REGULAMINY I PROCEDURY 17

4. Do przeprowadzenia ewaluacji mozna witaczyc¢ rade spoteczna lub podmiot/podmioty, na wniosek ktérych
konsultacje spoteczne zostaty przeprowadzone. O sktadzie zespotu dokonujgcego ewaluacji decyduje ko-
morka organizacyjna Urzedu, miejska jednostka organizacyjna lub podmiot, o ktérym mowa w § 18, odpo-
wiedzialne za przeprowadzenie ewaluacji.

ROZDZIAL 7.
PRZEPISY KONCOWE

§ 35. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sie Burmistrzowi Jarocina.

§ 36. Traca moc:
1. uchwata Rady Miejskiej w Jarocinie Nr IV/67/2003 z dnia 29 stycznia 2003 r. w sprawie ustalenia zasad
i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Gminy Jarocin,
2. uchwata Rady Miejskiej w Jarocinie Nr XLIII/721/2006 z dnia 28 wrzesnia 2006 r. w sprawie zmiany uchwa-
ty Rady miejskiej w sprawie ustalenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Gminy
Jarocin.

§ 37. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Jarocinie
Rajmund Banaszynski
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LUBLIN

REGULAMIN KONSULTACJI

SPOLECZNYCH

PROJEKT: UCHWALA NR.... RADY MIASTA LUBLIN Z DNIA ....... 2015 R.

W SPRAWIE TRYBU I ZASAD PRZEPROWADZENIA KONSULTACJI SPOLECZNYCH Z MIESZKANCAMI
MIASTA LUBLIN

Na podstawie art. 5a ust. 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U.z 2015 r. poz. 1515),
Rada Miasta Lublin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie tryb i zasady przeprowadzenia konsultacji spotecznych z mieszkancami Miasta Lublin.

ROZDZIAL 1.
DEFINICJA I CEL KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§ 2. Konsultacje spoteczne z mieszkancami Lublina to otwarty proces dialogu wtadz z mieszkancami, majacy na
celu podjecie przez wtadze optymalnych decyzji w sprawach publicznych majacych wptyw na jakos¢ zycia
mieszkancow.

ROZDZIAL 2.
ZASADY KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§ 3. Konsultacje prowadzone sg w Lublinie w oparciu o siedem zasad konsultacji spotecznych:

1) DOBRA WIARE - konsultacje prowadzone sa w duchu dialogu obywatelskiego. Strony stuchaja sie nawza-
jem, wykazujac wole zrozumienia odmiennych racji;

2) POWSZECHNOSC - kazdy zainteresowany tematem powinien moc dowiedzie¢ sie o konsultacjach i wyrazi¢
w nich swoj poglad;

3) PRZEJRZYSTOSC - informacje o celu, regutach, przebiegu i wyniku konsultacji musza by¢ powszechnie do-
stepne. Jasne musi by¢, kto reprezentuje jaki poglad;

4) RESPONSYWNOSC - kazdemu, kto zgtosi opinie, nalezy sie merytoryczna odpowiedz w rozsadnym terminie,
co nie wyklucza odpowiedzi zbiorczych;

5) KOORDYNACJE, - konsultacje powinny mie¢ gospodarza odpowiedzialnego za konsultacje tak politycznie, jak
organizacyjnie. Powinny one by¢ odpowiednio umocowane w strukturze administracji;

6) PRZEWIDYWALNOSC - konsultacje powinny by¢ prowadzone od poczatku na mozliwie jak najwczeéniejszym
etapie tworzenia projektéw, polityk publicznych lub planowania inwestycji. Powinny by¢ prowadzone w za-
planowany sposob i w oparciu o czytelne reguty;
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7) POSZANOWANIE INTERESU OGOLNEGO - cho¢ poszczegdlni uczestnicy konsultacji maja prawo przedstawiac
swoj partykularny interes, to ostateczne decyzje podejmowane w wyniku przeprowadzonych konsultacji po-
winny reprezentowac interes publiczny i dobro ogélne.

§4. Wyniki konsultacji nie s3 wigzace, sa jednak brane pod uwage przy podejmowaniu decyzji w sprawie poddawa-
nej konsultacjom.

ROZDZIAL 3.
ZAKRES MERYTORYCZNY I ZASIEG KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§5. Konsultacje przeprowadza sie w przypadkach przewidzianych ustawami oraz innych sprawach waznych dla
mieszkancéw Gminy Lublin.

§6. W przypadku gdy tryb konsultacji okreslany jest przez przepisy powszechnie obowigzujace, uregulowania ni-
niejszej uchwaty beda miaty zastosowanie, o ile nie pozostajg w sprzecznosciz przepisami w/w.

§ 7. Konsultacje moga miec¢ zasieg:
1) ogolnomiejski, gdy dotycza spraw waznych dla mieszkancow catej Gminy;
2) lokalny, gdy dotycza spraw waznych dla mieszkancow okreslonej czesci Gminy, np. dzielnicy.

ROZDZIAL 4.
INICJATYWA W ZAKRESIE PRZEPROWADZENIA KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§ 8. Konsultacje spoteczne s3 przeprowadzane z inicjatywy Prezydenta Miasta Lublin, zwanego dalej ,Prezyden-
tem”, lub na podstawie skierowanego do niego wniosku:
1) grupy minimum 150 mieszkancow;
2) rady dzielnicy;
3) minimum 3 organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych z art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozyt-
ku publicznego i 0 wolontariacie, zwane dalej ,organizacjami”;
4) ciat opiniodawczo-doradczych Prezydents;
5) grupy 3 radnych Rady Miasta Lublin.

§ 9. Whniosek o konsultacje spoteczne powinien zawierac:
1) przedmiot konsultacji;

2) wskazanie inicjatora przeprowadzenia konsultacji;

3) dane kontaktowe inicjatoréw konsultacji;

4) uzasadnienie wniosku;

5) informacje o zasiegu konsultacji;

6) sugerowany termin przeprowadzenia konsultacji;

7) sugerowane formy konsultacji.

§ 10. W przypadku wnioskéw sktadanych przez co najmniej 150 mieszkancéw, do wniosku nalezy dotaczy¢ czytelnie
przygotowana liste oséb popierajacych inicjatywe zawierajaca:
1) imiona i nazwiska 0s6b popierajacych wniosek;
2) adresy zamieszkania 0sob popierajgcych wniosek;
3) podpisy 0s6b popierajacych wniosek.
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§ 11. W przypadku wnioskéw sktadanych przez co najmniej 3 organizacje do wniosku nalezy dotaczyc¢ liste zawierajaca:

1) nazwe kazdej organizacji oraz adres jej siedziby;
2) imiona i nazwiska 0s6b upowaznionych do reprezentowania organizacji;
3) podpis osoby lub 0séb uprawnionych do reprezentowania organizacji.

§ 12. 1. Prezydent rozpatruje wnioski, uwzgledniajac:

1) wage przedmiotu konsultacji;

2) koszt przeprowadzenia konsultacji;

3) formy konsultacji, w jakich miatyby zostac¢ przeprowadzone;
4) opinie Rady do spraw konsultacji spotecznych, o ktérej mowa w § 25, ust. 2, pkt 5;
5) inne przestanki, wazne z punktu widzenia przedmiotu konsultacji.

2. Wniosek moze by¢ uwzgledniony w catosci, w czesci lub tez rozpatrzony odmownie.

3. Wnioski zawierajace btedy formalne moga zostac¢ uzupetnione w terminie 7 dni roboczych od daty powiado-
mienia o nich.

4. W przypadku gdy braki nie zostana usuniete w powyzszym terminie, wniosek pozostaje bez rozpatrzenia.

5. O sposobie rozpatrzenia wniosku, wraz z uzasadnieniem, Prezydent informuje wnioskodawcéw na pismie,
w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty ztozenia wniosku.

ROZDZIAL 5.
TRYB PRZEPROWADZANIA KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§ 13. Konsultacje spoteczne ogtasza Prezydent.

§ 14. Ogtoszenie o konsultacjach spotecznych zawiera:

1) przedmiot konsultacji;

2) cel konsultacji;

3) zasieg terytorialny konsultacji;

4) termin konsultacji

5) formy konsultacji;

6) nazwe komorki organizacyjnej urzedu lub gminnej jednostki organizacyjnej wyznaczonej do przeprowadze-
nia konsultacji;

7) inne niezbedne informacje.

§ 15. 1. Wyboru form konsultacji dokonuje Prezydent.

2. W zaleznosci od przedmiotu konsultacji oraz potencjalnych adresatow konsultacji przeprowadza sie je
w minimum dwaoch z wymienionych form:
1) protokotowane otwarte spotkania konsultacyjne z mieszkancami;

) warsztaty dla grup mieszkancéw majace na celu wypracowanie rozwigzan;

) dyzury konsultacyjne;

) badania jakosciowe iilosciowe;

) mozliwos¢ zapoznania sie z niezbedna dokumentacja sprawy, ktora jest wytozona do wglady;

) przyjmowanie opinii na pismie w tym poprzez internet oraz ustnie do protokoty;
7) inne uzasadnione formy konsultacji zapewniajace szeroki dostep mieszkancow.

3. W przypadku konsultacji spotecznych zainicjowanych wnioskiem, o ktérym mowa w § 8, pkt od 1 do 5,
obowiazkowe jest zastosowanie minimum jednej formy konsultacji wymienionej w ust. 2, pkt od 1 do 3.

a Ul b WN

§ 16. 1. Konsultacje, w miare mozliwosci technicznych i organizacyjnych, prowadzone sa w terminach i formach do-

godnych dla os6b potencjalnie zainteresowanych ich tematem.
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2. Wszystkie materiaty, niezbedne do petnego uczestnictwa w konsultacjach, udostepniane sg, w miare mozliwo-
Sci technicznych i organizacyjnych, w formie elektronicznej.

§ 17. Konsultacje wymagajace wiedzy specjalistycznej powinny odbywac sie z udziatem ekspertow.

§ 18. 1. Minimalny czas trwania konsultacji to 21 dni.
2. W uzasadnionych przypadkach czas trwania konsultacji moze zostac skrécony.
3. Skrécenie czasu trwania konsultacji wymaga opinii ze strony Rady ds. konsultacji spotecznych.

§ 19. Informacja o organizacji form konsultacji wymienionych w § 15, ust. 2, pkt od 1 i 2 powinna zosta¢ opubliko-
wana nie pozniej niz na 7 dni przed ich data.

ROZDZIAL 6.
INFORMOWANIE O KONSULTACJACH SPOLECZNYCH

§ 20. 1. Ogtoszenie o konsultacjach spotecznych publikowane jest na Elektronicznej Tablicy Ogtoszen Miasta, stronie
internetowej Miasta oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
2. Ogtoszenie o konsultacjach spotecznych przesytane jest w formie elektronicznej do:
1) rad dzielnic;
2) radnych Rady Miasta Lublin;
3) ciat opiniodawczo-doradczych Prezydentg;
4) mediow;
5) innych podmiotéw, adekwatnych do tematu i formy konsultacji.

ROZDZIAL 7.
RAPORT Z KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§ 21. Po zakonczeniu konsultacji spotecznych, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, Prezydent publikuje raport z ich
przebiegu za pomoca:
1) Biuletynu Informacji Publicznej;
2) strony internetowej Miasta;
3) Elektronicznej Tablicy Ogtoszen Miasta;
4) rozestania wersji elektronicznej do 0séb uczestniczacych w konsultacjach, o ile wyrazity na to zgode i udo-
stepnity adres e-mail do tego cely;
5) rozestania do rad dzielnic;
6) rozestania do ciat opiniodawczo-doradczych Prezydenta;
7) innych form dostosowanych do tematyki konsultacji.

§ 22. Raport z przebiegu konsultacji spotecznych powinien zawierac:
1) informacje o przebiegu konsultacji w tym czas trwania, zastosowane formy, ilos¢ 0séb uczestniczacych;
2) merytoryczne podsumowanie konsultacji;
3) zestawienie wszystkich wniesionych uwag wraz z odniesieniem sie do nich oraz uzasadnieniem w przypad-
ku ich nieuwzglednienia.

ROZDZIAL 8.
RADA DO SPRAW KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§23. 1. W celu usprawnienia procesow konsultacji spotecznych Prezydent powotuje zarzadzeniem Rade do spraw
konsultacji spotecznych, zwana dalej ,Rada”.



22

§ 24.

§ 25.

§ 26.

2. Zadaniem Rady jest:
1) przygotowanie projektu Rocznego Planu Konsultacji;
2) opiniowanie aktéw prawnych dotyczacych konsultacji spotecznych;

3) inicjowanie kampanii informacyjnych oraz edukacyjnych z zakresu konsultacji spotecznych;

4) ewaluacja wykonania Rocznego Planu Konsultacji;

5) opiniowanie wnioskéw o przeprowadzenie konsultacji spotecznych, sktadanych przez podmioty wymienio-
new§ 7 pktod1dob5;

6) wydawanie opinii i stanowisk w innych sprawach przekazywanych Radzie przez Prezydenta a dotycza-
cych konsultacji spotecznych.

Do sktadu Rady Prezydent powotuje:

1) maksymalnie 12 przedstawicieli Prezydentg;

2) maksymalnie 6 przedstawicieli rad dzielnic sposréd osob wskazanych przez te rady;

3) maksymalnie 3 radnych Rady Miasta Lublin;

4) przedstawiciela Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Lublin;

5) przedstawiciela Rady Senioréw Miasta Lublin;

6) przedstawiciela Rady Kultury Przestrzeni;

7) przedstawiciela Mtodziezowej Rady Miasta Lublin;

8) przedstawiciela Spotecznej Rady do Spraw Osob Niepetnosprawnych przy Prezydencie Miasta Lublin.

1. Rada zbiera propozycje tematéw do konsultacji spotecznych na nadchodzacy rok oraz informacje na temat
planowanych istotnych inwestycji.

2. Do konca stycznia kazdego roku Rada przygotowuje i przekazuje Prezydentowi projekt Rocznego Planu
Konsultacji.

3. Szczegobtowy tryb pracy Rady okresla Prezydent w jej regulaminie w formie zarzadzenia.

Przyjety przez Prezydenta Roczny Plan Konsultacji, jak i wszelkie zmiany w nim, publikowany jest w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej Miasta, Elektronicznej Tablicy Ogtoszen Miasta oraz przekazy-
wany jest do wiadomosci radnych Rady Miasta Lublin i rad dzielnic.

ROZDZIAL 9.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 27.

§ 28.

§ 29.

§ 30.

§ 31.

Prezydent zapewnia niezbedne warunki organizacyjno-techniczne do przeprowadzenia konsultacji spotecznych.
Konsultacje spoteczne sa wazne bez wzgledu na liczbg uczestniczacych w nich osob.
Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Lublin.

Uchyla sie uchwate nr 1214/XLV/2010 Rady Miasta Lublin z dnia 14 pazdziernika 2010 r.w sprawie zasad i try-
bu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami Miasta Lublin.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Lublin
Piotr Kowalczyk
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UZASADNIENIE

Uchwata Rady Miasta Lublin w sprawie trybu i zasad przeprowadzenia konsultacji spotecznych z mieszkancami Miasta

Lublin jest aktem prawa miejscowego tworzonym na podstawie art. 5a Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (j.t. Dz. U. z 203 r. poz. 594), ktory stanowi:

1. W wypadkach przewidzianych ustawa oraz w innych sprawach waznych dla gminy moga by¢ przeprowadzane na
jej terytorium konsultacje z mieszkancami gminy.

2. Zasady i tryb przeprowadzania konsultacji z mieszkancami gminy okresla uchwata rady gminy.

Proponowany w uchwale model prowadzenia konsultacji spotecznych jest elementem budowy systemu zarza-
dzania partycypacyjnego w Miescie Lublin. Celem uchwaty jest stworzenie czytelnych zasad, na jakich beda
konsultowane z mieszkancami najwazniejsze decyzje dotyczace ich zycia. Tres¢ proponowanej uchwaty zosta-
ta wypracowana w wyniku ewaluacji funkcjonujgcego w Lublinie od 2010 r. systemu konsultacji spotecznych.
W styczniu 2015 r. Prezydent Miasta Lublin zapoczatkowat prace zmierzajace do oceny dotychczasowych konsultacji
spotecznych i wypracowania rekomendacji zmian w obowigzujacych przepisach. Elementem prac byto nawigzanie
wspotpracy z Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych w celu pozyskania obiektywnych i niezaleznych eksper-
tow, mogacych wspiera¢ Miasto Lublin w ewaluacji konsultacji spotecznych. Wspodlnie z ekspertami w/w Fundacji
zostaty przygotowane i przeprowadzone spotkania warsztatowe z przedstawicielami Urzedu Miasta Lublin oraz
mieszkancow, rad dzielnic i organizacji pozarzadowych. Efektem prac byto przygotowanie projektu.

Uchwata w swojej tresci odnosi sie do najlepszych doswiadczen polskich miast w zakresie konsultacji spotecznych
oraz uwzglednia wieloletni proces dyskusji na ten temat, prowadzonych m.in. przez Ministerstwo Administracji i Cy-
fryzacji. Istotnym elementem uchwaty jest przywotanie w jej tresci, w Rozdziale 2, Siedmiu Zasad Konsultacji Spo-
tecznych opracowanych pod auspicjami Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji. Dzieki powyzszemu uchwata wpisuje
sie w polska debate publiczna na temat partycypacji spotecznej oraz ma szanse stac sie jedna z dobrych praktyk
polskiego samorzadu w tym zakresie.
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Projekt zaplanowany przy uzyciu Ramowego Zarzadzania (
Badaniem (Research Governance Framework, RGF)
w przypadku, gdy badanie lub konsultacja obejmuje
wrazliwe dane os6b dorostych

Plan konsultacji zatwierdzony
przez zarzad RGF

( POCZATEK nowego
projektu, propozycji
usprawnienia ustugi lub
zmiany polityki.
Zawiadamiane s3
zespoty ds. jakosci,
wydajnosci i badan/
komunikacji

( KROK 1. Planowanie
badan badz dziatan
konsultacyjnych
z uzyciem ,Formularza
oszacowania badan
i konsultacji”

KROK 2. Zatwierdzenie

planu na poziomie
wydziatu

KROK 3. Plan sprawdza
zespot ds. jakosci,
wydajnosci i badan

PLAN NIE UZYSKUJE AKCEPTACJI.
Okreslone sa obszary wymagajace poprawy

Wyniki/wptyw konsultacji dostepne

dla respondentow

KROK 10. Wyniki badan/konsultacji wtaczone

w oferowane ustugi, opracowywang/wdrazang strategie.
Whnioski przekazane podczas spotkan z wydziatowym
zespotem ds. konsultacji oraz starsza kadra zarzadzajaca

KROK 9. Ocene
sprawdza zespo6t ds.
jakosci, wydajnosci

i badan (w stosunku
do planowanych badan
i konsultacji pro forma)

W KROK 8. Zakonczona

ewaluacja z uzyciem
internetowego
kalendarza konsultacji

Osoby odpowiedzialne r
Specjalista
ds. projektu
lub specjalista
konsultant

Dziat ds. jakosci,

wydajnosci
i badan

Dziat marketingu

i komunikacji
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PROCEDURA BADAN

I KONSULTACJI

Zespot ds. jakosci,
wydajnoséci i badan
jest powiadamiany
o konsultacjach

1 SPOLECZNYCH

25

LONDYN-LAMBETH

Opis schematu znajduje sie w tekscie Konsultage zmian w budzecie,
Londyn-Lambeth: www.partycypacja.fise.org.pl/x/739351 .

N
PLAN AKCEPTUJE ( KROK 4. Projekt Jeslitrzeba, KROK 5. Materiaty
zespot ds. jakosci, zamieszczany jest ZAMOWIENIE badan/ dotyczace badan/
wydajnosci i badan w internetowym ustug konsultacyjnych konsultacji sa
kalendarzu kontrolowane
konsultacyjnym jako (wprowadzanie
zaplanowane konsultacje koniecznych zmian
i ponowna kontrola)
ZAKONCZENIE PRAC
TERENOWYCH/
KONSULTACYJNYCH POCZATEK BADAN/KONSULTACJI
Konsultacje pojawiaja sie w kalendarzu
J

{

PROJEKT
ZAKONCZONY

KROK 7. Kontrola
wynikéw i sprawozdania
z badan i konsultacji

PRZYPOMNIENIE O EWALUACJI !
— e-mail wystany przez zespot ds. jakosci,

wydajnoéci i badan

KROK 6. Ryzyko jest
monitorowane w trakcie
prac terenowych/
konsultacyjnych

i podejmowane sa
stosowne dziatania
naprawcze

D I et

1
PRZYPOMNIENIE
O RYZYKU
Ostrzezenie
w kalendarzu
specjalisty konsultanta
w srodkowym okresie
prac terenowych/
konsultacyjnych
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SLUPSK

PROCEDURA PLANOWANIA,

PROWADZENIA T EWALUACJI

KONSULTACJI SPOLECZNYCH

PROJEKT ZARZADZENIA PREZYDENTA MIASTA SEUPSKA, STAN: PAZDZIERNIK 2015

DEFINICJE

§ 1. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1.
2.
3.

6.

7.
8.

9

urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miasta Stupska,

wydziale - rozumie sie przez to podstawowa komarke organizacyjna Urzedu Miasta Stupska,

Referacie Dialogu Spotecznego - rozumie sie przez to Referat Dialogu Spotecznego - Stupskie Centrum
Organizacji Pozarzadowych i Ekonomii Spotecznej w Biurze Prezydenta Miasta Stupska,

dyrektorze wydziatu - rozumie sie przez to kierownika podstawowej komarki organizacyjnej Urzedu Miasta
Stupska,

jednostkach organizacyjnych - rozumie sie przez to nie wchodzace w sktad Urzedu Miasta Stupska i nie
posiadajace osobowosci prawnej jednostki budzetowe i zaktady budzetowe Miasta Stupska,

komaérce odpowiedzialnej za konsultacje - rozumie sie przez to wydziat odpowiedzialny za przeprowadze-
nie i przedmiot konsultacji, w zakresie opisanym w regulaminie Urzedu Miasta Stupska,

mieszkancach i mieszkankach Miasta - rozumie sie przez to mieszkancow i mieszkanki Miasta Stupska,
Miescie - rozumie sie przez to Miasto Stupsk,

oficjalnym serwisie internetowym urzedu - rozumie sie przez to portal www.slupsk.pl,

10.Prezydencie - rozumie sie przez to Prezydenta Miasta Stupska,
11. Wiceprezydencie - rozumie sie przez to Wiceprezydenta Miasta Stupska
12.Regulaminie Konsultacji - rozumie sie przez to uchwate nr....... Rady Miasta Stupsk z dnia.................

w sprawie Regulaminu Konsultacji Spotecznych z mieszkancami i mieszkankami Miasta Stupska,

13.zarzadzeniu — rozumie sie przez to niniejsze zarzadzenie.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§2. 1.

2.

Procesy konsultacji spotecznych sa prowadzone zgodnie z wytycznymi zawartymi w prawie powszechnym
i Regulaminie Konsultacji.

Zadania z zakresu przeprowadzania konsultacji wykonuja dyrektorzy wydziatéw poprzez koordynatorow
procesow konsultacji i wydziatowych koordynatorow ds. konsultacji zgodnie z przyjetymi zatozeniami i stan-
dardami wskazanymi w Regulaminie Konsultacji, Procedurze planowania, prowadzenia i ewaluacji konsulta-
cji spotecznych i w wytycznych Referatu Dialogu Spotecznego.
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§3. 1.Wyznacza sie referat pod nazwa Referat Dialogu Spotecznego na jednostke odpowiedzialna za koordynacje
dziatan zwigzanych z przeprowadzeniem konsultacji z mieszkancami, wykonujaca zadanie opisane w Regu-
laminie Konsultacji, a takze wspierajaca wydziaty i jednostki organizacyjne w prowadzeniu konsultacji.

2. Zadania z zakresu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami i mieszkankami Miasta wykonuja w wy-
dziatach odpowiednio dyrektorzy wydziatdéw poprzez koordynatoréw procesow konsultacji i wydziatowych
koordynatorow ds. konsultacji.

KOORDYNATORZY KONSULTACJI

§4. 1. Procesy konsultacji spotecznych prowadzone przez wydziaty sg koordynowane i prowadzone przez koordy-
natoréw procesow konsultacji, to jest pracownikéw merytorycznych urzedu i jednostek organizacyjnych we
wspotpracy i ze wsparciem wydziatowych koordynatoréw ds. konsultacji i Referatu Dialogu Spotecznego.
2. Do zadan koordynatoréw procesow konsultacji naleza:

3. przygotowanie i prowadzenie procesow konsultacji, w tym akgcji informacyjnej,

b. sporzadzanie Raportéw podsumowujacych przeprowadzone konsultacje,

C. udziat w ewaluacji prowadzonych proceséw konsultacyjnych,

d. state podnoszenie kompetencji w zakresie standardéw prowadzenia proceséw konsultacyjnych.
3. Koordynatora procesu konsultacji wyznacza sie zgodnie z § 9 pkt 21 § 14 pkt 1 zarzadzenia.

WYDZIALOWI KOORDYNATORZY DS. KONSULTACJI

§5. 1. Wydziatowi koordynatorzy ds. konsultacji koordynujg procesy konsultacji w ramach swoich wydziatow i pod-
legtych im jednostek organizacyjnych we wspoétpracy i zgodnie z wytycznymi Referatu Dialogu Spotecznego.
2. Do zadan wydziatowych koordynatorow ds. konsultacji naleza:

a. koordynacja planowania proceséw konsultacji przynaleznych merytorycznie do tematyki swoich wydzia-
téw i podlegtych im jednostek z uwzglednieniem uwag Referatu Dialogu Spotecznego,

b. wspieranie koordynatoréw proceséw konsultacji wiedza dotyczaca standardoéw i narzedzi prowadzenia
konsultacji,

c. zbieranie i gromadzenie specyficznej przedmiotowo dla danego wydziatu wiedzy dotyczacej standardow
i narzedzi prowadzenia konsultacji,

d. prowadzenie wydziatowych kalendarzy konsultacji obejmujacych informacje o planowanych, w tym wy-
maganych prawem powszechnym konsultacjach spotecznych oraz ewidencje prowadzonych w wydziale
procesow konsultacji,

e. wspotpraca z Referatem Dialogu Spotecznego nad tworzeniem Rocznego Planu Konsultacji obejmujaca
udzielanie informacji na temat konsultacji planowanych przez wydziat i podlegte mu jednostki na kolejny
rok kalendarzowy,

f. monitoring i ewaluacja zgodnosci procesdéw konsultacji spotecznych prowadzonych przez wydziat i podlegte
mu jednostki organizacyjne ze standardami zapisanymi w Regulaminie Konsultacji, zarzadzeniu i wytycznych
Referatu Dialogu Spotecznego,

g. rejestrowanie w ramach swojego wydziatu oraz przekazywanie dyrektorom wydziatow i Referatowi Dialo-
gu Spotecznego tzw. sygnatdow obywatelskich dotyczacych zgtaszanych do wydziatu przez mieszkancow
i mieszkanki Miasta problemoéw, ktére moga zostac rozwiazane za pomoca narzedzi dialogu obywatelskiego.

§6. 1 Wydziatowych koordynatoréw ds. konsultacji wyznaczaja odpowiednio, w ramach dostepnych zasobow
kadrowych, dyrektorzy wydziatéw w terminie 30 dni od wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia.
2. Informacje o wyznaczeniu koordynatora ds. konsultacji z mieszkancami dyrektorzy biur oraz zarzady przekazuja
niezwtocznie do kierownika Referatu Dialogu Spotecznego.
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3.

W przypadku zmiany na stanowisku wydziatowego koordynatora ds. konsultacji informacja o zmianie powin-
na by¢ przekazana kierownikowi Referatu Dialogu Spotecznego najpdzniej w terminie 14 dni.

REFERAT DIALOGU SPOLECZNEGO

§ 6. Do zadan Referat Dialogu Spotecznego naleza:

1.

@

udzielanie informacji i porad mieszkancom i mieszkankom Miasta w kwestiach dotyczacych aktywnosci
obywatelskiej, w tym m.in.: konsultacji spotecznych, budzetu obywatelskiego, inicjatywy lokalnej, a w razie
potrzeby przekierowywanie spraw zgtaszanych przez mieszkancow i mieszkanki Miasta wymagajacych
kompetencji merytorycznych odpowiednim wydziatom pozostajac z nimi kontakcie, aby upewni¢ sie co do
zatatwienia zgtoszonej sprawy,

przyjmowanie spotecznych wnioskéw o konsultacje i udzielanie pomocy inicjatorom konsultacji w uzupet-

nieniu spotecznego wniosku o konsultacje w razie zgtoszonego zapotrzebowanig,

. udzielanie informacji mieszkancom i mieszkankom Miasta o prowadzonych i planowanych konsultacjach,

w tym o Rocznym Planie Konsultacji,

prowadzenie we wspotpracy z wydziatowymi koordynatorami ds. konsultacji kalendarza konsultacji na po-
trzeby sprawnej komunikacji i przeptywu informacji wewnatrz urzedu,

prowadzenie we wspotpracy z wydziatowymi koordynatorami ds. konsultacji przejrzystego i publicznie
dostepnego w oficjalnym serwisie internetowym urzedu Kalendarza wydarzen i procesdw konsultacyjnych
oraz innych proceséw i wydarzen zwigzanych z dialogiem obywatelskim,

wspieranie merytoryczne i organizacyjne wydziatowych koordynatoréw ds. konsultacji i koordynatorow
proceséw konsultacji w realizacji ich zadan,

przygotowanie na kolejny rok kalendarzowy Rocznego Planu Konsultacji we wspotpracy z wydziatowymi
koordynatorami ds. konsultacji spotecznych,

biezaca aktualizacja Rocznego Planu Konsultagji,

tworzenie i udostepnianie koordynatorom proceséw konsultacji i wydziatowym koordynatom ds. konsulta-
Cji spotecznych wytycznych prowadzenia proceséw konsultacji spotecznych,

10.rozwijanie, gromadzenie i udostepnianie wydziatowym koordynatorom ds. konsultacji wiedzy na temat

11.

12.

13.

standardow i narzedzia prowadzenia procesow konsultacji spotecznych, w tym dotyczacych jasnego i przy-
stepnego dla mieszkancow i mieszkanek sposobu formutowania i przekazywania informacji oraz postu-
giwania sie identyfikacja wizualna zapewniajaca spojnosc informacji dotyczacych zagadnien aktywnosci
i dialogu obywatelskiego,

nadzor nad ewaluacja prowadzonych proceséw konsultacyjnych i wspoétpraca z wydziatowymi koordynato-
rami ds. konsultacji nad ciagtym podnoszeniem jakosci prowadzonych procesow,

prowadzenie Rejestru wnioskdéw i spraw konsultacyjnych zgtaszanych przez wydziatowych koordynatoréw ds.
konsultacji oraz przez mieszkancéw i mieszkanki Miasta, w tym sygnatéw obywatelskich zgtaszanych przez
mieszkancow i mieszkanki miasta.

prowadzenie ewidencji proceséw konsultacji realizowanych przez urzad i jego jednostki organizacyjne udo-
stepnianej pracownikom urzedu, jak réwniez poprzez oficjalny serwis internetowy urzedu i Biuletyn Infor-
macji Publicznej Miasta Stupka.

§ 7. Referat Dialogu Spotecznego posiada budzet na prowadzenie podstawowych czynnosci zwigzanych z realiza-
Cja procesoéw konsultacji.

INICJOWANIE PROCESOW KONSULTACJI WEWNATRZ URZEDU

§8. 1.

Pracownik merytoryczny wydziatu lub jednostki organizacyjnej zgtasza z wyprzedzeniem co najmniej 30
dni, z zastrzezeniem sytuacji wyjatkowych, potrzebe lub koniecznos¢ przeprowadzenia procesu konsultacji
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§9.

§ 10.

§11.

do wydziatowych koordynatoréw ds. konsultacji za pomoca wewnegtrznego wniosku o konsultacje zawiera-
jacego wstepne informacje: temat, przyblizony zakres negocjowalny, cel, zasieg terytorialny, uzasadnienie
i podstawa prawna, sugerowany czas przeprowadzenia konsultacji, sugerowane narzedzia konsultacji, sza-
cowane koszty, zrédto finansowania i wymagane zaangazowanie innych wydziatow.

2. Wydziatowy koordynator ds. konsultacji moze w porozumieniu z pracownikiem merytorycznym sktadajacym
wewnetrzny wniosek o konsultacje dokonacjego korekty, biorgc pod uwage biezaca sytuacje w zakresie pro-
wadzonych i planowanych przez wydziat i podlegte mu jednostki organizacyjne proceséw konsultacyjnych.

1. Wydziatowi koordynatorzy ds. konsultacji przedstawiaja wewnetrzny wniosek o konsultacje dyrektorowi
wydziatu, ktéry w ciagu 7 dni podejmuje decyzje o dalszych pracach lub odrzuca wniosek.

2. W razie podjecia decyzji o dalszych pracach dyrektor wyznacza pracownika merytorycznego odpowiedzial-
nego za przygotowanie procesu konsultacji — koordynatora procesu konsultacji.

3. Informacja o podjetej decyzji przekazywana jest przez dyrektora wydziatu do wiadomosci Prezydenta,
a przez wydziatowego koordynatora ds. konsultacji do Referatu Dialogu Spotecznego.

1. W przypadku podjecia przez dyrektora pozytywnej decyzji w sprawie wewnetrznego wniosku o konsultacje
koordynator procesu konsultacji identyfikuje i zaprasza do wspotpracy przedstawicieli wydziatow koniecznych
do sprawnego i merytorycznego przeprowadzenia procesu konsultacji w tym wydziatowego koordynatora
ds. konsultacji i przedstawiciela Referatu Dialogu Spotecznego. Wspoétpraca ma na celu zebranie i pogtebienie
informacji niezbednych do przeprowadzenia procesu konsultacji.

2. Na podstawie zebranych informacji koordynator procesu konsultacji pogtebia wewnetrzny wniosek o konsul-
tacje i przekazuje go do Prezydenta lub Wiceprezydenta oraz do wiadomosci dyrektora swojego wydziatu,
wydziatowego koordynatora ds. konsultacji i Referatu Dialogu Spotecznego.

1. Prezydent lub Wiceprezydent podejmuje decyzje o dalszym procedowaniu wewnetrznego wniosku o kon-
sultacje lub odrzuca wewnetrzny wniosek o konsultacje i przekazuje informacje koordynatorowi procesu
oraz do wiadomosci wydziatowemu koordynatorowi ds. konsultacji i Referatowi Dialogu Spotecznego wraz
z ewentualnymi uwagami i wytycznymi.

2. 0 ile konsultacje inicjowane wewnatrz urzedu sa wymagane prawem powszechnym, Prezydent lub Wicepre-
zydent miasta zatwierdzaja wewnetrzny wniosek o konsultacje.

PROCEDOWANIE SPOLECZNYCH WNIOSKOW O KONSULTACJE

§ 12.

§ 13.

1. Referat Dialogu Spotecznego przyjmuje i poddaje analizie formalnej spoteczne wnioski o konsultacje ztozone
do Prezydenta zgodnie z Regulaminem Konsultacji i najpézniej 7 dni od wptyniecia wnioskéw publikuje infor-
macje o ich wptynieciu w oficjalnym serwisie internetowym urzedu.

2. W razie potrzeby Referat Dialogu Spotecznego informuje wnioskodawcow o btedach formalnych we wnio-
sku i limicie czasu na ich usuniecie.

3. W razie nieusuniecia btedéw formalnych przez wnioskodawcéw Referat Dialogu Spotecznego pozostawia
whniosek bez rozpatrzenia, 0 czym pisemnie informuje wnioskodawcow.

4. Referat Dialogu Spotecznego informuje wnioskodawcéw o pozytywnym rozpatrzeniu formalnym spoteczne-
go wniosku o konsultacje i dalszych krokach najpézniej w ciggu 7 dni od wptyniecia wniosku.

1. W celu analizy merytorycznej zasadnosci pozytywnie rozpatrzonego formalnie spotecznego wniosku o kon-
sultacje Referat Dialogu Spotecznego identyfikuje wtasciwe wydziaty i jednostki organizacyjne odpowia-
dajace problematyce wskazanej we wniosku i zwotuje zebranie dyrektoréw, pracownikow merytorycznych
z wydziatow i jednostek organizacyjnych, w tym wydziatowych koordynatoréw ds. konsultacji spotecznych.



§14. 1.

§15. 1.

Zebranie ma na celu identyfikacje problematyki postawionej w spotecznym wniosku i wskazanie witasci-
wych sciezek zatatwienia zgtoszonej we wniosku sprawy. W uzasadnionych przypadkach mozliwa jest praca
zdalna.

. W wyniku zebrania Referat Dialogu Spotecznego sporzadza zatacznik do spotecznego wniosku o konsultacje

w postaci notatki zawierajacej rekomendacje:

1. przyjecia wniosku do dalszego procedowania merytorycznego wraz ze wskazaniem odpowiedniego wy-
dziatu, ktéry bedzie procedowat sprawe, oraz szacowanym kosztem przeprowadzenia konsultacji i wska-
zaniem zrodta finansowania i/lub

2. odrzucenia wniosku o konsultacje przy jednoczesnym wskazaniu uzasadnienia odrzucenia wraz z opisang
dalsza sciezka procedowania zgtoszonej wnioskiem sprawy oraz informacja o szacowanym czasie reali-
zacji sprawy i komorce w strukturze urzedu odpowiedzialnej za dalsze jej procedowanie.

. Referat Dialogu Spotecznego przesyta wniosek wraz z rekomendacjami do Prezydenta lub Wiceprezydenta

do podjecia ostatecznej decyzji.

W przypadku podjecia decyzji o pozytywnym rozpatrzeniu spotecznego wniosku o konsultacje Prezydent lub
Wiceprezydent przesyta informacje wraz z ewentualnymi uwagami i rekomendacjami do Referatu Dialogu
Spotecznego i dyrektora wydziatu odpowiedzialnego za dalsze procedowanie wniosku, ktéry wyznacza pra-
cownika merytorycznego odpowiedzialnego za przygotowanie procesu konsultacji - koordynatora procesu
konsultacji.

. Referat Dialogu Spotecznego tworzy projekt pisemnej pozytywnej odpowiedzi na spoteczny wniosek o kon-

sultacje, przedktada Prezydentowi do podpisu i przesyta sygnowana przez Prezydenta odpowiedZ do wnio-
skodawcow nie pézniej niz 30 dni od wptyniecia wniosku.

W przypadku podjecia decyzji o negatywnym rozpatrzeniu spotecznego wniosku o konsultacje Prezydent lub
Wiceprezydent przesyta informacje wraz z ewentualnymi uwagami i rekomendacjami do Referatu Dialogu
Spotecznego i odpowiadajacych merytoryce spotecznego wniosku dyrektoréw wydziatow.

. Referat Dialogu Spotecznego tworzy projekt pisemnej negatywnej odpowiedzi wraz z uzasadnieniem na

spoteczny wniosek o konsultacje, przedktada Prezydentowi do podpisu i przesyta sygnowana przez Prezy-
denta odpowiedz do wnioskodawcow nie pézniej niz 30 dni od wptyniecia wniosku.

§ 16. Referat Dialog Spotecznego publikuje informacje o decyzji podjetej w sprawie spotecznego wniosku o konsul-
tacje decyzji na oficjalnej stronie internetowej miasta najp6zniej 7 dni od podjecia decyzji.

PRZYGOTOWANIE I PROWADZENIE PROCESOW KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§17. 1.

§18. 1.

Zarowno w przypadku wewnetrznego, jak i spotecznego wniosku o konsultacje koordynator procesu konsul-
tacji we wspotpracy z wydziatowym koordynatorem ds. konsultacji identyfikuja i kontaktuja sie ze wszyst-
kimi odpowiedzialnymi za tematyczny obszar problemowy konsultacji pracownikami wydziatoéw i jednostek
organizacyjnych, Referatem Dialogu Spotecznego oraz innymi, zewnetrznymi wobec urzedu i jego jednostek
partnerami, np.: organizacjami pozarzadowymi, ekspertami spotecznymi, aktywnymi obywatelami i oby-
watelkami, przedstawicielami istotnych grup intereséw, w celu powotania Zespotu ds. planowania procesu
konsultacji.

. Koordynator procesu konsultacji zaprasza do prac w Zespole przedstawicieli spotecznych wnioskodawcow.

Pracami zespotu kieruje koordynator procesu konsultacji ze wsparciem wydziatowego koordynatora ds. kon-
sultacji spotecznych i o ile to niezbedne Referatu Dialogu Spotecznego.
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2.

3.

4.

5.

§19. 1.

§20. 1.

Prace Zespotu sa jawne i protokotowane, moga w nich bra¢ udziat obserwatorzy na wniosek ztozony do

koordynatora procesu konsultacji.

Zespot ds. planowania procesu konsultacji na podstawie swoich analiz tworzy Plan procesu konsultacji, na

ktory sktada sie opis czynnosci, ktére zostana przeprowadzone w ramach przygotowania, przeprowadzenia

i ewaluacji procesu konsultacji, az do upublicznienia Raportu podsumowujacego konsultacje.

W trakcie tworzenia Planu procesu konsultacji uwzglednia sie inne procesy dialogu i aktywnosci obywatel-

skiej oraz inne wazne wydarzenia w zyciu Miasta, tak aby komunikacja i prowadzenie procesu konsultacji

byto spojne z innymi dziataniami podejmowanymi przez urzad oraz mieszkancoéw i mieszkanki Miasta.

Plan obejmuje weryfikacje i pogtebienie wczesniejszych zatozen z wniosku o konsultacje. Na Plan procesu

konsultacji sktadaja sie:

1. wskazane i opisane cele procesu konsultacji,

2. przejrzysty, osadzony w przyblizonych ramach czasowych harmonogram kolejnych etapéw przygoto-
wania i przeprowadzenia konsultacji, zawierajacy date rozpoczecia i zakonczenia konsultacji,

3. wskazane i opisane formy i narzedzia konsultacji ze szczegdélnym uwzglednieniem tych nastawionych
na dialog o potrzebach mieszkancow, mieszkanek i grup intereséw oraz potrzeby i ograniczenia grup
docelowych konsultacji,

4. okreslenie zasiegu terytorialnego: ogoélnomiejskiego lub lokalnego,

5. wskazane i opisane najwazniejsze docelowe grupy intereséw i sposobéw dotarcia do nich, w tym kana-
téw komunikacji bezposredniej i masowej,

6. zasiegtematyczny iobszarowy procesu konsultacji wraz z doktadnie okreslonym zakresem negocjowal-
nym, w ramach ktérego mieszkancy i mieszkanki beda mogli zgtasza¢ swoje uwagi i propozycje,

7. okreslenie kosztow prowadzenia procesu i zrodet finansowania,

8. kryteria oceny jakosciowej i ilosciowej procesu konsultacji ze wskazaniem oséb odpowiedzialnych za
przeprowadzenie monitoringu i ewaluacji procesu konsultacji i mozliwosci udziatu strony spotecznej
w monitoringu i ewaluacji,

9. wskazanie osdb odpowiedzialnych za przygotowanie materiatobw merytorycznych i opartych na nich
materiatow informacyjnych i koniecznych do przeprowadzenia procesu konsultacji,

10. wskazanie zasobéw osobowych i rzeczowych oraz przypisanie ich do kolejnych etapdw procesu konsul-
tacji w tym opis planowanych zasad wspotpracy z ekspertami, instytucjami, organizacjami, jednostkami
organizacyjnymi, czy firmami zewnetrznymi przy prowadzeniu konsultacji.

Koordynator procesu konsultacji przekazuje gotowy Plan procesu konsultacji do zatwierdzenia Referatu
Dialogu Spotecznego oraz dyrektora swojego wydziatu i na podstawie ich rekomendacji nanosi na Plan we
wspotpracy z wydziatowym koordynatorem ds. konsultacji ewentualne zmiany.

. W szczegélnych wypadkach, np. konsultacji angazujacych wiecej niz dwa wydziaty lub priorytetowych

z punktu widzenia interesu Miasta konsultacji, dyrektor wydziatu przesyta Plan do aprobaty Prezydenta lub
Wiceprezydenta.

Na podstawie zatwierdzonego Planu procesu konsultacji koordynator procesu konsultacji tworzy projekt
zarzadzenia Prezydenta w sprawie przeprowadzenia konsultacji i przekazuje Prezydentowi do podpisu.

. W zarzadzeniu ujete sa parametry procesu konsultacji: przedmiot i temat konsultacji, czas, w tym harmono-

gram, formy, zasieg terytorialny, osoby odpowiedzialne i zakres negocjowalny, wskazanie miejsca i czasu,
w ktérym udostepnione zostang materiaty merytoryczne i informacyjne na temat procesu i przedmiotu
konsultacji (z wyjatkiem sytuacji inaczej uregulowanych ustawowo) oraz liste materiatéw merytorycznych
stanowiacych podstawe do przeprowadzenia konsultacji spotecznych.

§ 21. Koordynator procesu konsultacji zleca umieszczenie podpisanego przedmiotowego zarzadzenia Prezydenta
miasta w sprawie przeprowadzenia procesu konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Stupska oraz



§ 22.

§ 23.

§ 24.

§ 25.

§ 26.

§ 27.

informacji o podpisaniu zarzadzenia i planowanym procesie konsultacji wraz z zarzadzeniem jako zatgcznikiem
w oficjalnym serwisie internetowym urzedu nie pézniej niz 7 dni od podpisania zarzadzenia przez Prezydenta.

1. W przypadku konsultacji o lokalnym zasiegu terytorialnym nie majg zastosowania § 20i § 21 zarzadzenia.

2. W przypadku konsultacji o lokalnym zasiegu terytorialnym koordynator procesu konsultacji na podstawie
zatwierdzonego Planu procesu konsultacji tworzy informacje o planowanym przeprowadzeniu procesu kon-
sultacji zawierajgca podstawowe parametry procesu konsultacji: przedmiot i temat konsultacji, czas, w tym
harmonogram, formy, zasieg terytorialny, osoby odpowiedzialne i zakres negocjowalny, wskazanie miejsca
i czasu, w ktérym udostepnione zostang materiaty merytoryczne i informacyjne na temat procesu i przedmio-
tu konsultacji oraz liste materiatdbw merytorycznych stanowigcych podstawe do przeprowadzenia konsultacji
spotecznych.

3. Koordynator procesu konsultacji zleca umieszczenie informacje o planowanym przeprowadzeniu procesu
konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Stupska oraz w oficjalnym serwisie internetowym urze-
du nie p6zniej niz 10 dni od zatwierdzenia Planu procesu konsultacji.

Koordynator procesu konsultacji przygotowuje organizacyjnie zaplanowane konsultacje we wspotpracy z Re-
feratem Dialogu Spotecznego.

We wspotpracy z wydziatowym koordynatorem ds. konsultacji i Referatem Dialogu Spotecznego koordynator
procesu konsultacji przygotowuje merytorycznie wdrozenie zaplanowanych narzedzi i metod konsultacji, np.:
scenariuszy spotkan i warsztatéw z mieszkancami i mieszkankami, kwestionariusze ankiet itd.

1. Koordynator procesu tworzy i gromadzi wszystkie materiaty merytoryczne stanowigce podstawe do prze-
prowadzenia konsultacji, majac w szczegoélnosci na uwadze dbatos¢ o wskazanie zakresu negocjowalnego
wskazanego w Planie procesu konsultacji.

2. Koordynator procesu konsultacji we wspotpracy ze wsparciem wydziatowego koordynatora ds. konsultacji
i Referatem Dialogu Spotecznego i w oparciu o materiaty merytoryczne oraz Plan procesu konsultacji tworzy
materiaty informacyjne dotyczace przebiegu i zakresu tematycznego procesu konsultacji, w tym ogtoszenie
o planowanych konsultacjach zawierajace ich harmonogram.

3. Koordynator procesu konsultacji we wspoétpracy z wydziatowym koordynatorem ds. konsultacji i Referatem
Dialogu Spotecznego testuje zrozumiatos¢, prostote i skutecznos¢ przekazu materiatdbw merytorycznych
i informacyjnych na losowej grupie mieszkancoéw i mieszkanek miasta i na tej podstawie nanosi na przygoto-
wane materiaty poprawki.

4. Ostateczna forma materiatéw merytorycznych i informacyjnych wymaga zatwierdzenia przez Referat Dia-
logu Spotecznego.

5. Ogtoszenie o przeprowadzeniu konsultacji wraz ze wszystkimi materiatami merytorycznymi zostaje upu-
blicznione nie pdzniej niz na 5 dni przed data rozpoczecia konsultacji co najmniej w oficjalnym serwisie inter-
netowym urzedu oraz innymi kanatami wskazanymi w § 28 zarzadzenia.

6. Informacje o spotkaniach konsultacyjnych i warsztatach dla mieszkancow i mieszkanek Miasta sa udostep-
niane opinii publicznej z wyprzedzeniem przynajmniej 10 dni co najmniej w oficjalnym serwisie internetowym
urzedu oraz innymi kanatami wskazanymi w § 28 zarzadzenia.

Konsultacje spoteczne prowadzone sa przez koordynatora procesu ze wsparciem wydziatowego koordynatora
ds. konsultacji i Referatu Dialogu Spotecznego zgodnie z zatozeniami Planu procesu konsultacji.

Czas trwania konsultacji spotecznych, w tym w szczegélnosci zbierania opinii i uwag mieszkancoéw i mieszka-
nek Miasta powinien trwac nie krocej niz 21 dni.
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§ 28. Akcja informacyjna dotyczaca procesu i przedmiotu konsultacji powinna zostac¢ rozpoczeta nie pézniej niz 5 dni
przed rozpoczeciem konsultacji i powinna by¢ prowadzona mozliwie wieloma kanatami informacyjnymi zgodnie

§29. 1

§ 30.

z zatozeniami Planu procesu konsultacji w ze szczegolnym uwzglednieniem grupy docelowej a w szczegolnosci

poprzez:

1. ogtoszenia na tablicach informacyjnych urzedu,

2. oficjalny serwis internetowy urzedu,

3. mailing, w tym informacje w newsletterach urzeduy,

4. bezposrednie listy, zaproszenia i informacje do mieszkancéw miasta, w tym w szczegoélnosci do przedsta-
wicieli grup docelowych wskazanych w Planie procesu konsultacji,

5. ulotki, broszury i plakaty udostepniane w szczegdlnosci w miejscach, w ktérych dotra do zidentyfikowa-
nych w Planie procesu konsultacji grup docelowych, w tym w np.: komunikacji miejskiej, przychodniach
zdrowia, szkotach i uczelniach, bibliotekach miejskich oraz poprzez spoétdzielnie i wspoélnoty mieszkaniowe,

6. informacje rozpowszechniane w internecie, np. portale spotecznosciowe, fora internetowe,

7. system SMS,

8.

artykuty i ogtoszenia w minimum trzech lokalnych srodkach przekazu (prasa, radio, telewizja), w tym po-
przez ogtoszenia ptatne, a takze wysytke informacji prasowych,
reklame zewnetrzng,

10.zorganizowane wydarzenia oraz akcje informacyjne i state oraz mobilne punkty informacyjne na terenie

Miasta,

11. przekazanie informacji do rozpowszechniania m.in.: radnym miejskim, lokalnym organizacjom pozarzado-

1

wym, Mtodziezowej Radzie Miasta, izbom gospodarczym oraz innym podmiotom i ciatom obywatelskim,
ktérych zaangazowanie w rozpowszechnianie informacji o konsultacjach wspomoze realizacje zatozen Pla-
nu procesu konsultacji.

. Wydziatowy koordynator ds. konsultacji we wspotpracy z Referatem Dialogu Spotecznego monitoruje prze-

bieg konsultacji przy mozliwym udziale przedstawicieli strony spotecznej pod katem realizacji i efektywnosci
zatozen Planu procesu konsultacji i na biezaco przekazuje koordynatorowi procesu konsultacji uwagi majace
przyczynic¢ sie do powodzenia procesu konsultacji.

. W razie stwierdzenia koniecznosci wprowadzenia zmian w zatozeniach, wydziatowy koordynator ds. konsul-

tacji przekazuje na biezaco uwagi koordynatorowi procesu, ktéry zgodnie z zaleceniami wprowadza korekty
do prowadzonych dziatan. Istotna zmiana w zatozeniach wymaga aprobaty dyrektora wydziatu, a w szcze-
golnych przypadkach Prezydenta.

. W ciagu 20 dni od terminu zakonczenia konsultacji spotecznych koordynator procesu konsultacji we wspot-

pracy z wydziatowym koordynatorem ds. konsultacji przygotowuje Raport podsumowujacy konsultacje.

. Raport zawiera co najmniej informacje o:

1. komaérce organizacyjnejurzedu lubjednostce organizacyjnejwyznaczonejdo przeprowadzenia konsultacji,

2. przeprowadzonej akcji informacyjnej,

3. dziataniach podjetych w ramach konsultacji wraz z omdwieniem zastosowanych narzedzi prowadzenia
konsultacji,

4. liczbie uczestnikéw konsultacji wraz z informacja, czy zaliczaja sie do zdefiniowanych w Planie procesu
Konsultacji grup docelowych konsultacji,

5. zebranych opiniach mieszkancow,

6. sposobie ustosunkowania sie Prezydenta do zebranych opinii wraz z uzasadnieniem,

7. planowanych dalszych dziataniach urzedu zwiazanych z wdrozeniem wynikéw konsultacji.

. Po zatwierdzeniu przez dyrektora wydziatu, Koordynator procesu konsultacji przekazuje Raport do zatwier-

dzenia przez Referat Dialogu Spotecznego i Prezydenta.



4.

§31. 1.

Maksymalnie w ciggu 30 dni od terminu zakonczenia konsultacji Raport wraz zatacznikiem przekazywany
jest do wiadomosci publicznej przez Koordynatora procesu konsultacji poprzez co najmniej publikacje w ofi-
cjalnym serwisie internetowym urzedu, Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Stupska oraz, w zaleznosci
od wagi konsultowanej sprawy, poprzez przestanie informacji o publikacji Raportu do przynajmniej trzech
lokalnych srodkéw przekazu.

. Maksymalnie w ciggu 30 dni od terminu zakonczenia konsultacji Raport udostepniany jest w formie papie-

rowej do wgladu mieszkancow i mieszkanek miasta w Referacie Dialogu Spotecznego oraz wysytany przez
koordynatora procesu konsultacji za posrednictwem poczty e-mail do uczestnikéw i uczestniczek konsulta-
cji, ktorzy wyrazili chec jego otrzymania w trakcie konsultacji.

. W uzasadnionych przypadkach, tj. w przypadku rozbudowanych konsultacji, czas na stworzenie i opubliko-

wanie Raportu podsumowujacego konsultacje moze zosta¢ wydtuzony, jednak maksymalnie o kolejne 30
dni, a informacja o zmianie czasu publikacji raportu jest przekazywana poprzez oficjalny serwis internetowy
urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Stupska nie pdzniej niz 30 dni od zakonczenia procesu
konsultacji.

Raport podsumowujacy konsultacje zostaje przekazany przez Referat Dialogu Spotecznego dyrektorom
wydziatéw odpowiedzialnych za wdrozenie wnioskéw z konsultacji.

. O ile wystepuje taka koniecznosc¢ i w zaleznosci od tematu, ktory zostat poddany konsultacjom, Referat

Dialogu Spotecznego monitoruje wdrozenie wnioskéw z przeprowadzonych konsultacji przynajmniej raz na
kwartat, ale nie rzadziej niz raz na rok, weryfikujac postepy z dyrektorami wydziatéw odpowiedzialnymi za
wdrazanie wnioskow.

. Referat Dialogu Spotecznego publikuje wyniki monitoringu w oficjalnym serwisie internetowym urzedu

i w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Stupska.

§ 32. Wszystkie materiaty merytoryczne i informacyjne zwigzane z przeprowadzeniem procesu konsultacji wraz
z Raportem podsumowujacym konsultacje sa archiwizowane i ewidencjonowane przez Referat Dialogu Spo-
tecznego do wgladu mieszkancéw i mieszkanek Miasta.

EWALUACJA PROCESOW KONSULTACJI SPOLECZNYCH

§33. 1

§34. 1.

. Ewaluacje procesu konsultacji spotecznych w trakcie jego trwania prowadzi wydziatowy koordynator ds.

konsultacji we wspotpracy z koordynatorem procesu konsultacji na podstawie wytycznych zapisanych
w Planie procesu konsultacji i ogélnych wytycznych Referatu Dialogu Spotecznego.

. Szczego6towy sposob prowadzenia ewaluacji jest kazdorazowo ustalany przez wydziatowego koordynatora

ds. konsultacji i wymaga zatwierdzenia przez Referat Dialogu Spotecznego przynajmniej 3 dni przed rozpo-
czeciem konsultacji.

. W razie potrzeby do przeprowadzenia ewaluacji moze zosta¢ powotany zespot ewaluacyjny w ramach wy-

dziatu prowadzacego proces konsultacji.

. Do przeprowadzenia ewaluacji moga zostac wtaczeni przedstawiciele spotecznych wnioskodawcéw o kon-

sultacje lub eksperci spoteczni.

W ciagu trzydziestu dni kalendarzowych po zakonczeniu procesu konsultacji wydziatowy koordynator ds.
konsultacji we wspotpracy z koordynatorem procesu sporzadza Raport ewaluacyjny majacy oceni¢ stopien
realizacji zatozen zawartych w Planie konsultacji. Ewaluacja obejmuje zaréwno przygotowanie procesu,
w tym zatozenia zawarte w Planie procesu konsultacji, jak i przebieg procesu w odniesieniu do przyjetych
w Planie procesu konsultacji zatozen.

. Raport ewaluacyjny zatwierdza Referat Dialogu Spotecznego po uwzglednieniu jego ewentualnych uwag

przez wydziatowego koordynatora ds. konsultacji.
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§ 35. Referat Dialogu Spotecznego przesyta wioski z Raportu ewaluacyjnego wszystkim
wydziatowym koordynatorom ds. konsultacji i koordynatorowi procesu konsultacji.

§ 36. Wydziatowy koordynator ds. konsultacji i Referat Dialogu Spotecznego wtaczaja Ra-
port ewaluacyjny do ewidencji proceséw konsultacyjnych.

§ 37. 1. Raporty ewaluacyjne s3 podstawa do biezacej oceny realizacji standardéw konsul-
tacji przez urzad prowadzonej przez Referat Dialogu Spotecznego i obejmujacej za-
tozenia zawarte w Regulaminie Konsultacji, Procedurze planowania, prowadzenia
i ewaluacji konsultacji spotecznych oraz wytycznych Referatu Dialogu Spotecznego.

2. Ocena realizacji standardow konsultacji przez urzad jest podsumowywana przez
Referat Dialogu Spotecznego w styczniu kazdego roku kalendarzowego, a Raport
Z oceny jest przestawiany do zatwierdzenia prezydenta miasta oraz wtaczany do
Sprawozdania z realizacji Rocznego Planu Konsultacji.

PRZEPISY KONCOWE

§ 38. Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorom wydziatéw urzedu.

§ 39. Nadzo6r nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie kierownikowi Referatu Dialogu
Spotecznego.

§ 40. 1. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Stupsk.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

35
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KALENDARZ

KONSULTACJI SPOLECZNYCH

ORAZ SPOTKAN Z MIESZKANCAMI
PROWADZONYCH PRZEZ MIASTO SLUPSK
— IV KWARTAL 2015 ROKU

TEMAT KONSULTACJI/SPOTKAN WYDZIAL/JEDNOSTKA
L.P. ZMIESZKANCAMI TERMIN ODPOWIEDZIALNA
1 Stupska Polityka Oswiatowa 2015-2020 X=Xl 2015 Wydziat Edukacji

»Stupsk - Miastem Edukacji Przysztosci”.

(e-mail: edukacja@um.slupsk.pl,
tel.: 59 8488 322)

2 Zadania z zakresu profilaktyki i rozwiazywania X 2015
probleméw uzaleznien (ujete w Programie wspétpracy
z organizacjami pozarzadowymi)

Petnomocnik PMS

ds. profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych
(e-mail: pa@um.slupsk.pl,

tel.: 59 8488 492)

3 Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Stupska X=X 2015 Wydziat Zarzadzania Funduszami
2015 - 2022 oraz Zintegrowany Projekt (e-mail: zf@um.slupsk.pl,
Rewitalizacyjny tel.: 59 8488 465)

4 Konsultacje nazw ulic na biezaco Wydziat Geodezji i Katastru

(e-mail: wgk@um.slupsk.pl,
tel.: 59 8488 411)
5 Program dziatan na rzecz X 2015

0s6b niepetnosprawnych

6 Karta stupszczanina X-XII 2015

Wydziat Zdrowia i Spraw
Spotecznych

(e-mail: wziss@um.slupsk.pl,
tel.: 59 8488 371)
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7 Budzet Miasta Stupska na 2016 rok - spotkanie 31X 2015
z mieszkaricami Miasta Stupska - prezentacja Wydziat Finansowy
wstepnego projektu budzetu. _ Referat Budzetu

i Rachunkowosci Miasta
(e-mail: wf@um.slupsk.pl
8 Spotkanie z mieszkaricami Miasta Stupska 21 X1 2015 tel: 59 8488 422)
- prezentacja projektu budzetu.

9 Uchwata w sprawie szczegdlnego trybu umarzania IX-X 2015 Wydziat Polityki Mieszkaniowej
naleznosci pienieznych za lokale wehodzace w sktad (e-mail: wpm@um.slupsk.pl,
mieszkaniowego zasobu Miasta Stupsk tel.: 59 8488 364)

10 Konsultacje decyzji o warunkach zabudowy, na wniosek Wydziat Urbanistyki,
ktére moga byé istotne dla lokalnej spotecznoéci ArCh'FEktUFV i Budownictwa

(e-mail: wuab@um.slupsk.pl,
tel.: 59 8488 323)

11 Konsultacje Kierunkéw Rozwoju Sportu X112015 /12016 Samodzielne stanovyAisko

(w ramach monitoringu) ds. Sportu | Rekreacji
(e-mail: a.klimczak@um.slupsk.pl,
tel.: 59 8488 234)

12 ,Program ochrony $§rodowiska Miasta Stupska X 2015 WVdZia" Gqspodar_ki Komunalnej
na lata 2016-2020 z perspektywa na lata 2021-2024” i Ochrony Srodowiska
wraz z prognoza oddzialtywania na §rodowisko. geelmg'(l; évfgéog?Bl;m.SIUDSk.Dl,

13 Strategia Rozwoju Miasta Stupska 2022 X12015

14 Miejski Kodeks Dialogu XI-XI1 2015

Biuro Prezydenta Miasta
- Referat Dialogu Spotecznego

15  Wieloletni Program Wspétpracy Miasta Stupska X=X12015 (e—njall: obywatelski@um.slupsk.pl,
z Organizacjami Pozarzgdowymi na lata 2016-2020 tel: 59 8487 922)

16  Roczny Program Wspétpracy Miasta Stupska X-X12015

z Organizacjami Pozarzagdowymi na 2016 rok

Opracowanie: Referat Dialogu Spotecznego - Biuro Prezydenta Miasta (e-mail:obywatelski@um.slupsk.pl, tel: 59 8487 922).
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